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Reunién de: | Seguimiento con el vigia de Seguridad y Salud en el Trabajo
A P Preparada por Coord Sist Gestién
Lugar | ol | Feche Reien 20 oo a0
) Acta No. 5-2021
ASISTENTES
Asiste -
Nombre Cargo Rol (Si 0 No) Firma
Diana Noralba Rangel Alfonso Gerente Vigia Si
ASISTENTES Mayra Yar)eth Suarez Coord. SG Cood. SG Si
Sepulveda
Asesor ARL Asesor . .
Otros Fernando Franco Sura externo Si Virtual
Asistentes
AGENDA DE LA REUNION
1 Llamado a lista
2 Desarrollo de reunion
3 Compromisos de la reunion

1. LLAMADO A LISTA
Se verifica la participaciéon del personal convocado y se inicia la reunién
2. DESARROLLO DE REUNION

Esta reunion se realiza con el propdsito de verificar el cumplimiento de las medidas
establecidas para la prevencion de Covid 19 en la IPS, dar cumplimiento de los
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requerimientos del Ministerio de Trabajo de Barrancabermeja y el seguimiento al
cumplimiento del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo

- La reunidn se inicia revisando los compromisos establecidos en la reunion anterior. Los
cuales son compromisos permanentes

- Se verifica la correcta entrega de EPPs: Cantidad de los EPP de acuerdo con numero de
trabajadores, cargo, area y nivel de exposicion al riesgo por COVID-19.

- Se verifica mediante las fichas técnicas que los EPP entregados cumplen con las
caracteristicas establecidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

- Se verifica que se esta entregando los EPP a todos los trabajadores de acuerdo con el
grado de exposicion al riesgo.

- Se verifica que los EPP se estan entregando oportunamente

- Se verifica que se esta garantizando la entrega de los EPP en la cantidad y reemplazo de
uso requerido.

- Se revisa el inventario de EPPS, donde se ha planeado lo necesario para contar con
suficiente inventario que garantice la disponibilidad requerida para la entrega completa y
oportuna de los EPPs durante el siguiente mes.

- Se verifica la entrega de EPPS por ARL Sura el pasado 14 de mayo.

- No se han presentado casos asociados sospechosos de Covid 19 ni confirmados en
usuarios y ni trabajadores.

- No se han presentado ausentismos asociados a incapacidades por enfermedades
laborales ni generales

- Se informa que el 100% de los trabajadores tiene el esquema de vacunacién Covid 19
completo.

Asi mismo se revisa el cumplimiento de las actividades planeadas en el mes de junio, las
cuales se ejecutaron en su totalidad.

3. COMPROMISOS DE LA REUNION
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[ | Cumplido |

| En proceso

I Atrasado

ITEM COMPROMISO RESPONSABLE FECHA

ESTADO

30 de junio

Gerencia de 2021

Reunidn de seguimiento

Fecha préxima

Reunién 31

07 2021 Lugar

virtual

4. EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Entrega de EPP

ITEM NOMBRE CEDULA CARGO 7 (EPP) ENTREGADOS CANTIDAD FECHA FIRMA RECIBIDO
G0AM LEVOIARWS BRLLD) Aopaaouoss AUX_ENFERMERIA BATA DESECHABLE + GORRO 1 owosn e TN
B30AM LEYDI ARIAS BELLO 1096200085 AUX ENFERMERIA TAPABOCAS oS 1 o1p82021 [ecly &
630AM SHIRLEY BURGOS ROWAS 1096 162872 AUX_ ADMINISTRATU TAPABOGAS QUIRURGICQ ! 01082021 4 13040
st PO MARTINEE kol MEDICO QCUPAGIONAL BATA DESECHABLE + GORRO : 011062021 2]

BOOAM PABLO MARTINEZ 19445170 MEDICO OCUPACIONAL TAPABOCAS NG5 1 Dimenne
10000 m ISABEL ALARCON 28110 661 TAPAROCAS CLIRURGIOD 1 St D W
g
60AM SHIRLEY BURGOS ROJAS 1006 162 872 AUX ADMINISTRAT] A S \ pr— /& rr‘[ M}
830AM LEYOI ARIAS BELLO 10aa200088 AUX_ENFERMERIA TAPABOCAS QUIRURGICO ! 021062021 oy A
BOOAM PABLO MARTINEZ 19.448470 WMEDICO OCUPACIONAL BATA DESECHABLE U Q1082021 v%
800AM PABLO MARTINEZ L dlL) MEDICO OCUPACIONAL TAPABOCAS QUIRURGICO 1 0210672021 ’\M
000 SARRR. ALANCION oot SERVICIO GENERAL TAPABOCAS QUIRURGICO ) e | ZPxe oo [ fedr
GOAM LEYDI ARIAS BELLO 1096200 068 AUX_ENFERMERIA TAPABOCAS QUIRURGICO ' ovoaRm1 eicdy o
530AM LEYD! ARIAS BELLO 1,006,200 085 ALX_ENFERMERIA BATADESECHABLE + GORRO 1 - ey D,
630 A M| SHIRLEY BURGOS ROJAS 1096162 672 AUX_ ADMINISTRATI TAPABOCAS QUIRURGICO ! ovoanmt bl ﬁ"’tf-s
T00A M| CARLOS PACHECO 18911,326 MEDICO OCUPACIONAL TAPABOCAS QUIRURGICO 1 o " cea !
10:008 m| ISABEL ALARCON 28 110,861 cIo APABOC IRURG) 1 Qu0a01 .@ZV/Q&...
[NOMBRE: SHIRLEY BURGOS ROJAS CEDULA No.
1.006 302972
CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVA Y CONTABLE FIRMA
COMPROMISO
Me B Ukt la jornada laboral el los de proteccion personal 1ecibidos y mantenefios en buen estado, dando cumplimiento a las normas de salud ocupacional que contribuyen a mi blenestar fisico. palcolgico)
y socel. Declarn que he recibido nformaciin sobre ef uso adecusdo de los MBMos.
Uisando s equipos y G rofecaion personal (INGhYeNGD 1opa G I1BEajo) 8aioy GUMIBNdo Gon Mis daberes GOmd ITabajador Gefdos o0 3 ey 8 raves de 18 skjents normaiiviad CODIGO SUSTANTIVO DEL TRABAG, AR 56y AT 56
umers! 7. LEY 0 DE 1070; At 83, DEGRETO 1208 DE 1094: Ar. 22, Gay rosponeabie e s y cusdec de 103 EPP nyemd s0 pons do veme nmerso on fioe penaies o daciinarins. £ presertic Gompromia quedar arcivado on ¢ Departamenta)
de Gestion de Talento Humano - St Crupacioral como sisterma de verficacion y seguiMiento del cumplmiento de mis deberes y derbchos como empieado de HEALTH SAFETY MANAGEMENT
ﬁ [resente Compromso aplica Fam ks elementas de proleccion pemonal STTregados
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ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEN DE

85 profeccion

aquipos y olementos porsonal (incluyendo
nu«“? LEVDI!WMNDECRSTDINDE'WMZZSW
Gestion de,

630 AM| LEYDI ARIAS BELLO 1096200085 ENFERMERIA : TAPABOCAS QUIRURGICO 1 owen__|\E1dky D
530 AM SHIRLEY BURGOS ROJAS 109619287 [pyx anamsTRATIVA TAPABOCAS QURURGICO 1 P Y ,7,/“)
730 AM. CARLOS PACHECO 18911228 MEDICO ONAL TA n 1 ow082021 C PO
7230 AM) CARLOS PACHECO 18911328 TAPABOCAS Nos 1 04082021 C PP
10.00.m, ISABEL ALARCON 26110861 TAPABOCAS QURURGICO ' po— LB b Pt
630 AM| LEYDI ARIAS BELLO 1006200085 [ T URGICO 1 — =TS
630 AM LEYDI ARIAS BELLO 1006200005 |y enrERMERIA BATA J— 1 os0a201 lexclq £-
630 AM SHIRLEY BURGOS ROJAS 1.096.192 872 " TAPABOCAS QURURGICO 1 e 4l Purg
T PATLO MARTIEL bt oCcUP, TAPABOCAS QUIRURGICO ¢ owoseen | C WA, "
10:000.m ISABEL ALARCON 26.110.861 eevici TAPABOCAS QUIRURGICO 1 ososnonr | / Plesct
S20AM LEVIN AR DL 1006200065 |aux enreRMERA __TAPABOCAS QUIRURGICO L P =V
630 AM| SHIRLEY BURGOS ROJAS 1.006 192 872 AU ul TAPABOCAS QUIRURGICO
800 AM | PABLO MARTINEZ 19.445.170 IMEDICO ACIONAL BATA DESECHABLE
800 AM PABLO MARTINEZ 19445110 |uerieo ocupacions TAPABOCAS Nos;
16:00a.m| ISABEL ALARCON 26.110.851 # . A
CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVA Y CONTABLE

COMPROMISO =
3 ulilizar 1a jornada (aboral los elementos de proteccion parsonal recibidos y on alas # mi bienestar fisico, psicologico y|
sccial, ido 1o mismas.

md-Irmqo)-wwmmmmmummmhhnmdlhmmm comosmrmwomm A 66 y At 58|
reaponsable en faltas.

del uso y cuidado de los EPP mismo so pena de

ponaios E) prosanto
y HEALTH SAFETY

[ETprese

G proleccion personal enlrogados.

ENTREGA INDIVIDUAL DE EL e (EPP) -SEMANAL
CODIGO: FR-GT-24 HSM sas
(EPP) ENTREGADOS FIRMA RECIBIDO
630 AM| LEYDI ARIAS BELLO 1096200085 TAPABOGAS QUIRURGICO ] . ey &
630 AM) LEYDI ARIAS BELLO 1096200086 . ENFERMERIA BATA QUIRURGICA 1 ovsnnt | letcleq .
630 AM| SHIRLEY BURGOS ROJAS. 1098192872 |px ADMNISTRATI TAPASOCAS 1 J— /el Boyed
630AM SHIRLEY BURGOS ROJAS 1096192872 |aun aomansTRATI GORRO DESECHABLE ' aecart Y B
800AM. PABLO MARTINEZ 18445170 1 080082021
800AM PABLO MARTINEZ 19.445.170 ' wveze (7 T
10:008.m| ISABEL ALARCON 28.110.861 1 0810672021 ‘m
620 AM| SHIRLEY BURGOS ROJAS TO0IRI | ApsmsTRATI TAPABOCAS GURURGICO 1 10082021 bl o W
630 AM| LEYDI ARIAS BELLO 1006200085 fu TAPABOCAS QUIRURGICO 1 = o
830AM| GARLOS PACHECO 19911328 |mepico ocupacional, | TAPABOCAS QUIRURGICO ' 1o0anen | € 2
1000a.m ISABEL ALARCON 28.110.861 SERVICIO GENERAL GORRO DESECHABLE 1 roosoy | B fleg”|
1000a.m ISABEL ALARCON 28.110.861 servcio TAPABOCAS RGICO 1 o001 [Bnid  Pleren]
g

8230 AM LEYDI ARIAS BELLO 1.096.200.085 TAPABOGAS QUIRURGICO. 1 111082021 leclq o
630 AM| LEYDI ARIAS BELLO 1096200088 | enrermERIA SATA GLARURG 1 woszo VSl O
800 AM) PABLO MARTINEZ 19445470 ACIONAL CAJADE GUANTES ] 111082021 L7
530AM SHIRLEY BURGOS ROJAS 1096192872 |aux aoaamisTRATI TAR ik 1 W
800AM CARLOS PACHECO 18911328 ‘immw TAPABOCAS NS 1 woes | C A !
800 AM, CARLOS PACHECO 18911328 1 110872021 . P
10:00a.m| ISABEL ALARCON 28.110.861 1 1082021 _ %9«( e
NOMBRE: SHIRLEY BURGOS ROJAS CEDULA No. et
CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVA Y CONTABLE FIRMA ﬁ

COMPROMISO
a Jomada [aboral Ios elementos de prolecoion porsonal recibidos y manienerios ef buen esiado, danda
adoc mismos.

[Me ulifizar a las normas.
social
(Usando los equipos y elomenios de MMmlmmmhwnmnhwmmmwﬂmﬂvcmmm 56y Arl. 58|

ropa de trabajo) estoy
responsable

‘proteccion parsonal (1
numeral 7; LEY © DE 1979, Art. 88, DECRETO 1295 DE 1964 A 22. Soy

Gestion de Talesto Humana -

ribuyon & mi blenestat fisico, psicoligico y|

ol uso y cukdado de low EPP mismo 0 pena de verma niferso en alles perales o
mymmmmﬂmwmm

El

aphca par los.

oniregados.
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ENTREGA DEEL e (EPP) SEMANAL
CODIGO: FR-GT-24 VERSION: 00 PAGINA: 1 do 1 H.S.M..‘..
]
ITEM NOMBRE CEDULA GARGO 2 (EPP) ENTREGADOS CANTIDAD FECHA FIRMA RECIBIDO
60AM LEYDIARIAS BELLO 1096200085 [o1 enrERMERIA TAPABOCAS QUIRURGICO 1 ospon | | A
630 AM SHIRLEY BURGOS ROJAS 1006192872 | aowuisTRATI TAPABOCAS QUIRURGICO 1 f—
300AM. PABLO MARTINEZ w4510 yenico ocupaciona BATADESECHABLE 1 p—
BO0AM P 19445170 |MEDICO OCUPACIONAL TAPABOCAS Ngs: g 121062021
10:00a.m, 1SABEL ALARCON 26.10.881 TAPABOCAS QUIRURGICO 1 p—
630 AM| LEYDI ARIAS BELLO 1098200085 | enrERMERIA TAPABOCAS QURURGICO 1 15082021
SR BWREY BURGOR O 1096192872 | AuX. ADMINISTRAT) TAPABOCAS QUIRURGICO } 1 1
800 AM. PABLO MARTINEZ 1945170 |verico ocupaciona, TAPABOCAS QURURGICO [ —
10:00a.m ISABEL ALARCON w1081 lsenvooomens | TAPABOCAS QURURGICO [ 151082021
630 AM| LEYDI ARIAS BELLO 1.096.200.085 [ e
630 AM LEYDI ARIAS BELLO 1096200085 1 S
630 AM| SHIRLEY BURGOS ROJAS 1,006, 102872 1 P
B.00AM PABLO MARTINEZ 10.445.170 1 161062021
800 AM PABLO MARTINEZ 19.445.170 1 pre—
10000 ISABEL ALARCON 28.110.861 1 p—
| ; ‘ ‘ il
NOMBRE: SHIRLEY BURGOS ROJAS [CEDULA No.
CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVA Y CONTABLE FIRMA

COMPROMISO
1a jornada laboral los elementos de proteccion personal recibidos y 3
mismos.

Mo W iz [ a wios o que contribuyen & mi blenustar f151ca, paicolgica Y
 social he sobr
Usando los de proteccion con mis deberes como trabajador definidos en la ley a través de la siguiente normatividad: CODIGO SUSTANTIVO DEL TRABAJO; Art. 56 y Ant. 58|

108 equipos y
numeral 7; LEY 9 DE 1979; Art. 88, DECRETO 1295 DE 1984: Art. 22. Soy

Gestion de Talento Humano -

personal (incluyendo 1opa de (rabajo) estoy cumplionda
Wumnmmmuwmuwmmmmmmmamm El prasente compromiso quedard archivado en el Depariamento do
do derechos HEAL MANAGEMENT

y TH SAFETY

El presente compromiso aplica para los elementos de proteccion personal entregados.

ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS DE

(EPP) -SEMANAL

HSM..

CODIGO: FRGT-24

630 AM LEYDI ARIAS BELLO 1006200085 |y g e koo 1 sz | Felele| D
630AM LEYDI ARIAS BELLO 1096200085 | BATADESECHABLE 1 171062021 ey o
§30AM LEYDI ARIAS BELLO 1096200085 | 1x ENFERMERIA GORRO DESECHABLE 1 171062021 \gq O
630 AM| SHIRLEY BURGOS ROJAS 1096.192872 ADMNBTRAT TAPABOCAS QUIRURGICO 1 170082021 1
5:00AM CARLOS PACHECO 16911328 TAPABOCAS QUIRURGICO 1 17/062021
800 AM. CARLOS PACHECO 18911328 BATA DESECHABLE 1 1710872021 C Pi
10:009.m ISABEL ALARCON 28110881 SERVICIO GENERAL TAPABOCAS QUIRURGICO 1 1710672021 %‘L"/ VG"
830 AM| LEYDI ARIAS BELLO 1096200085 TAPABOCAS QUIRURGICO 1 181082021 lelc\%ﬂ
830AM LEYDI ARIAS BELLO 1006200085  BATADESECHABLE _ 1 18062021 lecg o
830 AM| LEYDI ARIAS BELLO 1006200085 p— 1 —
630 AM| SHIRLEY BURGOS ROJAS 1096.192.872 TAPABOCAS QUIRURGICO 1 18062021 id
5:00AM. CARLOS PACHECO 18011328 TAPABOCAS Nos 1 wosees|C 2
10:00a.m ISABEL ALARCON 28110861 TAPABOCAS QURURGICO 1 M‘——‘M
8:00 AM. LEYDI ARIAS BELLO 1096200085 | enrErMERIA Ak e 1 19082021 ey &
630 AM| LEYDI ARIAS BELLO 1096200085 |\ v eneE CAJA DE GUANTES.
630 AM| SHIRLEY BURGOS ROJAS 1006192872 |y apmiSTRATI | Tapasocascururaico

19.446.170

19.445.170

28.110.861

Ry IS e | T

(CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVA Y CONTABLE

(Gestion de Talento Humano - Salud como.

COMPROMISO.
[We i Tow elomonton de proteccion parsonal recibidos y mantonarkos en buen estado, dando
y social. Declaro g sobre ol los mismos.
Usando los.

5quIpos y elmenios 46 Proecoion personal
numeral 7; LEY 9 DE 1979: Art. 88; DECRETO 1295 DE 1994: Ar. 22.
sistoma do verficacion y

h.,quump-mm)mmum@mmm-mnmmmm“hm-mnhwm CODG0 SUSTANTIVO OEL TRAGAL: At S8y vt S8
Soy respansable penales o

del uso y cuidado de los EPP mismo so pena de

is deberes y derechos TH SAFETY

[

proteccion parsonal eniregados.
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ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPF) -SEMANAL
HSM.,
=] NOMBRE CEDULA CARGO (EPP) ENTREGADOS CANTIDAD FECHA FIRMA RECIBIDO
6:30 AM| LEYDI ARIAS BELLO 1066200085 ENFERMERIA_ JRGICO 1 211082021 rac\q (=3
630AM LEYDI ARIAS BELLO 1006200085 |0\ ene RA BATA £ ! 21052021 ey A&
630AM LEYDI ARIAS BELLO 1096200085 |AUX. GORRO DESECHABLE 1 2110872021 ( e
630 AM| SHIRLEY BURGOS ROJAS 1096192872 = 1 21052021 L
7.45AM] DIANA RANGEL ALFONSO 208120%  |cenente ADH 1 o \
[BOTAM) PSS WNTINEE 19445170 IMEDICO OCUPACIONAL TAP nos 1 2yosamy (/B !
10.00a.m; ISABEL ALARCON 28.110.881 TARABCAS 1 vosaony [R50 bl Pl
4
630 AM SHIRLEY BURGOS ROJAS 1096192872 |ax T ABABOGAD 1 S e i
630 AM| LEYDI ARIAS BELLO 1086200085 AUX, ENFERMERIA TaP) 5 1 220052021 == o
630AM LEYD! ARIAS BELLO 1086200085 | nFERMERIA - 1 P Y
6:00 A M) PABLO MARTINEZ I P — BATADESECHABLE 1 s (2]
8.00 AM PABLO MARTINEZ 19445170 JPACIONA 95 1 221052021 7™
10.000.m) ISABEL ALARCON 28.110.861 SERVICIO GENERAL ABOCAS QUIRURGICO 1 220082021 M e v
i
630 AM| 1096200085 |ux apwamisTRAT 1 2woszen | 2 Gt 2]
830 AM| 1096200085 |y £ E 23082021 o
€0 AM 1006200085 | Aux. ENFERMERIA BATA DESECHABLE 1 23/06:2021 ey
8:30 AM| 1,086,192 872 1 23/0872021 teplg D
500 AM. 39812038 1 W
800 AM 19.445.170 1 23082021 K_/ Th, /
10:000.m, 28110861 1 p— by P
Yl 4] 5 # ##
NOMBRE: SHIRLEY BURGOS ROJAS
1.006 192 872
(CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVA Y CONTABLE FIRMA

[

 ulilzar

A=
‘Contribuyen & mi blenestar Nsico, Peicologica|

Tomada laboral 106 Slamonios de ProWcaion personal (aGIbIdGs ¥
y social da los mismos.

Tas normas de salod

Uaanda los equipos y elemanics 6o proleccion personal (INClyendo fopa 4o Irabajo) ealoy Cumpiiendo con s debers coma
numeral 7; LEY 9 DE 1879: Art. 86 DECRETO 1205 DE 1094: Art 22. Soy responsable dol uso y cuidodo de fos EPP mismo so pena
do Tatonto He dot

Gofinidos en 1a ley 0 Iravéa da Ia siguiente normalividad. CODIGO SUSTANTIVO DEL TRABAJO, Arl. 66y An 58|
e vems iners en ais perles o €l pr

v beres y derect

TH SAFETY P

ﬁmmo«mmhmammm

ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) SEMANAL Q
CODIGO: FRGT-24 H_
CEDULA (EPP) ENTREGADOS
630 AM SHIRLEY BURGOS ROJAS 1096200085 o aownisTRAT TAPAB p—— 1 20082021 1By
630 AM| LEYD! ARIAS BELLO [ T —. TAPABOCAS CURURGICO 1 B— fewcdly
800 AM. LEYDI ARIAS BELLO 1096192872 |aux NFERMERIA CAJA DE GUANTES 1 moezon _[letely O
800 AM) CARLOS PACHECO 18911328 AL _TAPABOCAS NoS 1 S |2 B
8:00AM| CARLOS PACHECO 10911328 |weruco ocupaciona BATADESECHARE 1 e | C P A
10:00am ISABEL ALARCON 28110851 | TAPABOCAS GURURGICO 1 2uva00 [SAA —
630AM| LEYDI ARIAS BELLO 1096.192872 | AUX_ENFERMERIA BATA DESECHABLE 1 28082021 | (€1l A
630 AM| SHIRLEY BURGOS ROJAS 100620008 |aux aowmasTRATI TAPABOCAS QUIRURGICO 1 25087021 Sl Bor
630 AM| LEYDI ARIAS BELLO 1096192872 | eneErmERIA TAPABOCAS 1 asoeamr | licly A
800 AM. CARLOS PACHECO 18911328 e e i 5 1 Pz
AR, setod s ind 10911328 IMEDICO ocupACIonAL GORRO DESECHABLE L soen [ C P A
800 AM| CARLOS PACHECO 18911328 Fen—— T wos 1 wosos |C P F_°
10:000.m| ISABEL ALARCON 26110861 TAPABOCAS QUIRURGICO 1 8002021 [l ed ] e
630AM LEYDI ARIAS BELLO 1006200085 | enrERmERIA SAPABCCAR LRI 1 e el D
630 AM| SHIRLEY BURGOS ROJAS 1096192872 | aoaangsTRATI TAPABOCAS GUIRURGICO 1 st | ol Bragd
630 AM LEYDI ARIAS BELLO 1096200065  ENFERMERIA GORRO DESECHABLE 4 ezl A&7
BO0AM, PABLOMARTINEZ 1945170 |MEDICO OCUPACIONAL TAPABOCAS NS ' 26082021 V/
10%0a) _isABEL ALRCON 211081 |senvcioa TAPABOCAS QUIRURGICO 1 w0820t [ ske £ Pl
NOMBRE: SHIRLEY BURGOS ROJAS [CEDULA No. !
CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVA Y CONTABLE FIRMA %
COMPROMISO

[ durante ls lom olementos de proteccion personal ecibidos y mantenerios en buen estado, da salod b isico,
'y social. Declaro que ha recibido Informacitn sobre el uso adecuado de los mismos.
Usando 1os equipos y elementos da protoocion personal (nohiyendo fops da 1rabejo) esioy cum ST S e Ve STl oo R e o gl S GO SUS ATV DEL TABALCE N 5y Al 58|
WYLE‘IDDEIBNMU.DECREYOIMEIWNMnhwdﬂuwvwdﬁuwmnmhmn‘mm penalon
(Gosticn de Talento Humano - Salud y m HEALTH SAFETY
|ETpreserie compromis apica para los elemenios de profoccion personal onlisgados
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ENTREGA INOIVIDUAL DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) SEMANAL 0
630 AM SHIRLEY BURGOS ROJAS 1,000,192 872 1 prema ¥ M7l
630 AM| LEYD! ARIAS BELLO 1006200085 — 1 e | YT
630 AM| LEYDI ARIAS BELLO 1006200008 | r— 1 oot |leicky A
030 AM| LEYDI ARIAS BELLO 1006200085 _gomn . 1 02021 (epl-‘ A\
800 Am] CARLOS PACHECO 0011328 Iepco r 1 et [ =¥
800 AM CARLOS PACHECO 10011320 1 28082021 P a pp .
10:008 m IBABEL AUARCON 3108 loervion ggnea AP 1 wove 1K 4ot Plewt

7
630 AM SHIRLEY BURGOS ROJAS 1,008,102 472 1 e— Y 47 W
630 AM| LEYDN ARIAS BELLO 1006200005 1 2908201 v o
630 AM LEYO! ARIAS BELLO 1086200085 [—— BATA DESECHABLE 1 o A
800 AM PABLO WARTINEZ 10,445,170 1 U
500 AM PABLO MARTINEZ 19,445 170 1 Shamase
10.00u m| ISABEL AUMRCON 28110801 TAPABOCAS QURRGICO 1 I
630 AM) SHIRLEY BURGOS ROJAS 1098 192872 ACMNSTRAT) 1 o ()i,,rfa/ Ak
630 AM) LEYD! ARIAS BELLO 1006200085 1 2087021 <oy O
630 AM| LEYDN ARIAS BELLO NP
00 AM PABLO MARTINEZ
800AM PABLO MARTINEZ . 7K\
o ——v T/ o
10000 ISABEL AUARCON
|7 S N o A
NOMURE: SHIRLEY BURGOS ROJAS e
[CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVA Y CONTABLE /2 .
CowPROMSO <
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Inventario EPP, productos en stock

INVENTARIO INSUMOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
IPS HEALTH SAFETY MANAGEMENT SAS
MES DE JUNIO DE 2021

EXISTENCIA INGRESO SALIDA STOP a 30 abril
;’_;‘z‘:":& cantidad | o ﬁ’:‘;’;’:‘)‘( Cantidad Cantidad | Cantidad Proyeccién
x'c B /' istencia| | 2E8 g a0 |inoresax | Fechasalida | Salidax | Salidax de Compra | Observacion
o Aal unidad | "9 unidad caja unidad Junio
olsa bolsa.
MASCARILLAS |, ] ]
1 |FACIALES “."::i 28:':“ “1?::"" mask o aes 50 136520422 3 186 jun-21 1 50 jun-21 1 80 3 cajas
IDESECHABLES
(GORROS
2 |DESECHABLES | Lineas medicas |intecma bolsa x 100 NA 0 72 jun-21 16
unidades
AZUL
caja x 100 escasez  de
3 |ouaeS PE | ARLSURA  [Powderfree  [unidades X NA 1 100 | jun21 4 400 jun-21 3 300 3cajas [guantes en la
50 Pares ciudad
4| caremas ARLSURA  [DELTAPLUS |Unidad NA 0 4 3 unidades
5 gfg\osGAFA' gi"‘:i':;es STEELPRO |Unidad NA 0 8 jun-21 1 Jun-21 )
6 RNEQSSNRADOR ARL SURA NITTA SA Unidad | TC-84A-8118 0 154 jun-21 44 jun-21 19 10 unidades
[BATAS MANGA *ARL SURA EV:;;?S:T
7 |LAreA iineas medicas |, "378% lunidad 101629 0 62 jun-21 23 jun-21 25 20 unidades
DESCHABLE Partcular
mol
8 |qURURGICO ARLSURA | Everlt ST |unidag 890900197 0 4 jun-21 3 jun-21 4 20 unidades
[BATAS
9 |onmes uoo NA NA |Unidad NA 0 1 0 0 0 0 o 0
[MASCARILLA
10 g NA NA  |Unidad NA 0 2 0 0 0 0 o 0
11 O NA NA Unidad NA o 1 o 0 o o 0 ]
ANTIFLUIDO - "
12 |TRAJES ANTIFLUIDO: AL PERSONAL DE NOMINA SE LE SUMINISTRA POR DOTACION TRAJES ANTIFLUIDO
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Entrega de EPP de acuerdo con el grado de exposicién al riesgo.

Bata desechable

Cargo # Trabajadores | Area de la IPS M vel. d_e' Tipo de Vinculacién Nombr_e Gt EPP entregado Observaciones
Exposicién Trabajador
Mascarilla quirurgica | Laboré los dias: 01 al 30 de
Administrativa iflui Junio de 2021
. ) Contrato Laboral a ) Gorro Antifluido
Gerente 1 Oficina Indirecto . " Diana Rangel N
. Termino Fijo En horario de 8:00 am a 5:00
Gerencia Gafas 8 8
pm La funcionaria trae su
Bata Antifluido propia mascarilla quirurgica.
Mascarilla quirurgica
Gorro Antifluido
Laboro los dias: 01 al 30
Auxiliar de Toma de ) Contrato Laboral a - Careta de Junio de 2021
N 1 Indirecto . " Leydi Arias Bello .
Enfermeria Muestra Termino Fijo Guantes En horario de 6:30am a
12:00m . 2:00pma 5:00 pm
Gafas
Traje antifluido
Mascarilla quirurgica
Gorro Antifluido Laboro los dias: 01 al 30 de
Auxiliar L . Contrato Laboral a . Junio de 2021
Administrativa 1 Admision Indirecto Termino Fijo Shirley Burgos Careta En horario de 6:30am a
Gafas 12:00m . 2:00pm a 5:00 pm
Traje Antifluido
Mascarilla quirurgica
Gorro Antifluido
Labor¢ los dias: 01 al 30
Traje Antifluido i
servicio General 1 Admision Indirecto Con_trrato. Lat'):(.).ral a Isabel Alarcon d £ ie JL.mIZ (190_20%21
ermino Fijo Botas de PVC n horario de 10:00 a.m a
2:00 p.m
Gafas
Guantes de Nitrilo
Mascarilla quirurgica
Gorro Antifluido Laboro los dias:
1,2,5,8,9,12,15,16,19,21,22,2
Contrato por ) Careta 3,26,28,29,30 de Junio de
Prestacion de Pablo Martinez 2021
ici Guantes
Servicios En horario de 7:30:00 am a
Bata desechable 10:30 am
Medico Laboral 2 Consull;no by Indirecto Las labores se Bata antifluido
ejecutan de I Laboro los dias:
Mascarilla quirurgica .
acuerdo a 'ad 3,4,10,11,17,18,24,25 de
programac!on € vestido quirurgico junio de 2021
los usuarios y
evento Carlos Pacheco Careta . .
En horario de 7:30 am a
Guantes 10:30 am
el profesional trae su propio
Bata antifluido traje desechable
Mascarilla quirurgica Laboré los dias:
Contrato por Gorro desechable
Prestacion de : g
. . . . En horariolos dias: 12-18-19-
ici Careta
Fisioterapeuta 1 Consultorio 4 Indirecto Servicios Hasbleydi Lobo 24.25.30 de 7:30 am a 8:30
Guantes am
Las Iahtorez se el profesional trae sus
ejecutan de ;
ai:uerdo ala Bata desechable propios EPP
programac?()n de Mascarilla quirurgica
los usuarios y Gorro desechable
Fisioterapeuta 1 consultorio 4 Indirecto evento Angelica carrillo Careta No laboro en el mes
Guantes
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Cargo # Trabajadores | Area de la IPS L Tipo de Vinculacién . EPP entregado Observaciones
Exposicion Trabajador
Contrato por
Prestacion de Mascarilla quirurgica
Servicios
Psicologa 1 Consultorio 5 Indirecto La§ labores se Dayana Galvis Gorro desechable No laboro en el mes
ejecutan de
acuerdo a la
programacion de Gafas
los | i0s v
Eotitrats For ——
. . : Laboré los dias: del 01 al 30
i Mascarilla quirurgica
Pre;m_"’_” de quirurg de junio de 2021.
Ervicios En horario de 7:00 am a 8:30
Las labores se Gorro desechable am
F diol 1 C Itorio 3 Indirect j Di Rodri .
onoaudidloga onsultorio ndirecto eJeCuLan dle iana Rodriguez - El profesional trae sus
acuer O,é,‘ ad alas propios EPP: tapabocas
plrogramac!on e quirurgico, gorro desechable,
0s lf\f::gs y careta vestido antifluido y careta.
Contrato por Mascarilla quirurgica Labord los dias:
oPp quirurg 2,4,9,11,16,18,21,23,25,28,30
Prestacion de .
L de junio de 2021
Servicios G d habl
Las labores se 0rro desechable )
. ) . ) ] En horario de 7:00 am a 8:30
Optémetra 1 Consultorio 2 Indirecto ejecutan de Angel Ramirez am
acuerdo a la
rogramacion de .
prog ) Gafas El profesional trae sus
los usuarios y .
propios EPP: tapabocas
evento N
quirurgico, gorro desechable
Laboré los
Contratlo’ por Mascarilla quirurgica dlas:l,3,5,8,lq,l?,15,17,19,2
Prestacion de 2,24,26,29,de junio de 2021
Servicios
Las labores se En horario de 7:00:am a 8:00
Optémetra 1 Consultorio 2 Indirecto ejecutan de Juliana Reyes Gorro desechable am
acuerdo a la
programacion de El profesional trae sus
los usuarios y Gat propios EPP: tapabocas
evento atas quirurgico, gorro desechable ,
gafas y vestido antifluido
Area Contrato por
Responsable SST 1 - . Intermedio Prestacion de Mayra Suarez Mascarilla Labora desde casa
Administrativa L
Servicios
Area Contrato por
Contadora 1 - . Intermedio Prestacion de Lucy Rojas Mascarilla Labora desde casa
Administrativa Servicios

Informe de cumplimiento de la medidas de Bioseguridad de Mayo
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INFORME DE CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD

SAS

CODIGO: FR-GD-23 VERSION: 01 PAGINA: 1de 1 e S, Waner e
Elaborado por:  Gerente / Vigia de Seguridad y Salud en el Trabajo Fecha: Junio de 2021
Fotos
Se aplican los controles requiridos para prevenir |Agenda de citas
la no aglomeracion de personal Horarios de ingreso de los
trabajadores
Se cuenta con los mecanismos para toma de |Seguimiento de sintomas para los
temperatura, desinfeccién o lavado de manos, y |trabajadores.
estos fueron socializados a los usuarios, |Fotos
clientes y trabajadores Lista de chequeo del protocolo
Control de acceso Y. ) 4 P
Se tiene publicada la informacion general sobre
los sintomas y controles (distanciamiento, uso
X y N - Cartelera
de tapabocas, etiqueta respiratoria, lavado de
manos), para la mitigacion del Covid 19
X Se ha capacitado a los trabajadores sobre los |Fotos
controles de acceso a las instalaciones Listado a asistencia
X Se cuenta con los insumos para la higiene de [Fotos
manos, divulgacion y publicacion del protocolo |Listado a asistencia
Lavado de manos X Se ha capacitado a los trabajadores sobre el Listado de asistencia
lavado de manos
X Se verifica el cumplimiento del procolo de lavado Listado de chequeo del pratacolo
de manos
La IPS establece y aplica las medidas de control
" S~ X N o o Fotos
Dist. ] para el distanciamiento fisico
fisico i j
X Se ha f:apacltad‘o a los trabajadores sobre el Listado de asistencia
distar ) fisico.
Se ha capacitado a los trabajadores sobre los | . 5 :
X Listado de asistencia
Control fuerade controles fuera de casa y uso de transporte
casa Se dispone del sitio para el cambio de ropay se
" - . Fotos
realiza la desinfeccién despues de cada uso
La cantidad de trabajadores Indirectos
corresponde a aquellos cuyo trabajo implica
contacto con individuos clasificados como caso
sospechoso. En este caso , la exposicion es
incidental, es decir, la exposicion al factor de
riesgo biolégico es ajena a las funciones Habilitaciones de los servicios
propias del cargo . Se pueden considerar los
trabajadores cuyas funciones impliquen
contacto 0 atencién de personas en trasporte
aéreo, maritimo o fluvial y personal de aseo y
Servicios generales.
La cantidad de trabajadores Intermedios
corresponde a aquellos trabajadores que
pudieron tener contacto 0 exposicion a un caso I .
X N Habilitaciones de los servicios
sospechoso confirmado en un ambiente laboral
en el cual se puede generar transmision de una
persona a otra por su estrecha cercania.
Base de trabajadores por cargo
Se ha identificado la cantidad de los EPP a tipo de vinculacion, areade la
Elementos de X entregar de acuerdo con numero de |clinicay clasificacionpor nivel de
Proteccion trabajadores, cargo, areay nivel de exposicion|exposicion (directo, indirecto o
Personal al riesgo por COVID-19 intermedio).
Matriz de EPPS
Los EPP entregados cumplen con las Ordenes de compra , fichas
X caracteristicas establecidas por el Ministerio de |técnicas de los EPP adquiridos
Salud y Proteccion Social Matriz de EPPS
Base de trabajadores por
Se esta entregando los EPP a todos los cargo,tipo de vinculacion , area
X trabajadores de acuerdo al grado de exposicién|de la clinica y nivel de exposicion
al riesgo al riesgo
Acta de entrega de EPP
Base de trabajadores con registro
de entrega de los EPP a cada
X Los EPP se estan entregando oportunamente .
9 portu trabajador con la fecha y hora de
entrega.
Se esta garantizando la entrega de los EPP en Base de trab.ajadores con registro
X la cantidad y reemplazo de uso requerido de frecuencia y entrega de los
y P q EPP a cada trabajador.
Se_h‘a planegdo lo r_lecesarlo para co_ntar con Cantidad de EPP en inventario y
suficiente  inventario que garantice la -
X N e . proyeccion de la cantidad de EPP
disponibilidad requerida para la entrega ue se ha de adquirir
completa y oportuna de los EPP q q
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Se coordin6é con la ARL el apoyo requerido
para contar con los EPP necesarios de acuerdo |Oficio de solicitud y respuesta de
X con lo dispuesto en el Decreto 488, Decreto 500(la ARL o acta con acuerdos y
y Circular 29 del 2020 expedidos por el compromisos.
Elementos de Ministerio del Trabajo
Proteccién o . Lista de asistencia
Se realiz6 la capacitacién en uso adecuado de R
Personal . N Publicacion sobre el uso del
X X los EPPS y se tiene publicado el uso de los
N tapabocas y guantes
mismos
Fotos
Se dispone de recipientes adecuados para la
X X A F
disposicion de los EPPS otos
Vacunacién X se reali;'o la gestion para el proceso de Carne de vacunacion
vacunacion del personal
Se ha socializado a los usuarios sobre los .
X X - . Email
controles establecidos para la atencién en la IPS
Controles paralos Se definieron, socializaron y aplican los
usuarios siguientes protocolos: Registro de los protocolos
X X - Normas de bioseguridad Listado de asistencia
- Adaptacion de consulta medica presencial Emails
- Toma de muestra
Se han establecido y se aplican los controles
Control d X X para el acceso de proveedores a las |Email
ontrol de acceso instalaciones
aproveedores - -
Se ha capacitado a los trabajadores sobre los |, . y .
X X Listado de asistencia
controles para el acceso de proveedores
X X $e real|2§ la limpieza y desinfeccién de las Lista de chequeo del protocalo
areas dariamente
. X X Se tf:apacn.a a'l pers.o'nal sobre el protoco!o de Lista de chequeo del protocolo
Medidas limpieza y desinfeccién en las areas y equipos
preventivas Se tiene definida la ruta para el retiro de los
locativas i i i i
X X re5|d_uos peligrosos y este retiro se realiza en Certificado de retiro de residuos
los tiempos planeados y con los controles
establecidos
X Se realiza la limpieza de la zona de alimentacién |Lista de chequeo del protocolo
Se tiene definido y sefalizado la zona de Fotos
aislamiento temporal
X X Se dispone y estan publicadas las lineas |Cartelera
telefénicas para la notificacion de posibles casos |Fotos
X X Los trabajadores tiene descargada la App Fotos
CoronApps en sus celulares
Plan de Se ha capacitado a los trabajadores para la |, . . .
contigencia X X atencion de emergencia por Covid 19 Listado de asistencia
De ha disefiado un mecanismo que permite
X registrar el cerco epidemilogico en caso de |Registro de cerco epidemiologico
contagio con Covid 19
Se gener6 una estructura mediante flujpgrama
r | pr imient ra manej .
X X para el lp ocedimiel Fo para mat ejq de Flujograma
emergencias por Covid 19 en usuarios y
trabajadores
CUMPLIMIENTO TOTAL* 100,0

* El cumplimiento se evalta de 1 a 100

Entrega de Epps por parte de la ARL SURA
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Recibi Conforme:
Nombre Completo:
Unas 1 peso 4 vol 17

z‘:’ﬁ%’k&"&"%'f;fggmw‘ggwm Cédula: ?7 - 8 / rd OsE
Cargo: 6_-?3'13‘\ &

BARRANCABERMEJA-SANTAN -a
Namero de Cajas:

DOCS. LSW001589883
A
Firma: (Y/&)QI//»Z

1 Cajas
ELEMENTCS
BIOSEGURIDAD

0s20c87716

RECIBI CCMFORME

BARRANCABERMEJA, 26 de junio de 2021

Sefores: Contrato: 094143765
HEALT SAFETY MANAGEMENT SAS
SANTANDER, BARRANCABERMEJA

Asunto: Constancia de concertacion y entrega de Elementos de Proteccion Personal.

Reciban un saludo en nombre de ARL SURA

En coherencia con nuestro propésito de acompafiar a los empleadores y cuidar a la poblacién trabajadora, nos complace
hacer entrega de la orden EPP0003211EMP8 con remision No LSW001569863 de los Elementos de Proteccién Personal
para la cobertura durante el mes de junio de 2021, con el fin de mitigar los posibles contagios por COVID-19.

Esta es una accion enmarcada en la corresponsabilidad que tenemos con los empleadores de suministrar este tipo de
elementos a las personas que se encargan de cuidar y atender a los pacientes que se enferman por el contagio del
COVID-19, asi como de movilizar la productividad y la competitividad del pais. La entrega de este material es uno de los
frentes desde los que estamos abordando la situacion coyuntural vigente, para el cual hemos dispuesto una proporcién
importante del 7% del total de las cotizaciones, de acuerdo con el valor maximo autorizado por el Gobierno Nacional a través
del Decreto 488 de 2020.

En ARL SURA, nuestro acompafamiento a las empresas no se limita a la entrega de estos insumos. Hemos desplegado una
estrategia de asesoria y acompafiamiento a nuestros afiliados, asociada a la gestion de la salud para la reactivacion laboral
frente al COVID-19, dentro de la cual ustedes podran contar con:

Atencion personalizada a través de nuestros diferentes canales

Micrositio COVID-19 www.sequrossura.com.co/covid-19

Guias para la reactivacion econémica

Matriz de riesgos COVID-19 y Protocolo de bioseguridad

Lista de chequeo Resolucion 666 de 2020 del ministerio de salud y de proteccion social
Encuesta de riesgo individual y encuesta diaria de sintomas

APP Regreso Seguro Empresas (ldentificacion de contactos estrechos de casos positivos)

T YR T

(Disponible en google play)
. Tablero de caracterizacion de poblacién y correo con reporte
. Protocolo de actuacion y recomendaciones para casos sospechosos y confirmados en tu empresa

79 38 1/2
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La entrega consta de:
Producto Cantidad Unidad de Presentacion
ARL2 Monogafas - Optimoldes 1 UNIDADES
ARL2 Mascarilla N95 NITTA - Memco 19 UNIDADES
ARL2 Ma illa d hable - M Creo 1 CAJA X 50 UNIDADES
ARL2 Bata Manga Larga desech blan - Marmol 3 UNIDADES
ARL2 Kit gor,bat,pant pola, blan - 24HN 3 UNIDADES
ARL2 Guante Nitrilo T-M - Distrimedical 1 CAJA X 50 PARES
ARL2 Mascarilla N85 Life - Empaquetaduras y Empagues 1 BOLSA X 25 UNIDADES
ARL2 Bata Manga Larga desech - Johana Santos 1 BOLSA X 10 UNIDADES
ARL2 Guante Nitrilo T-M - New Stetic 1 CAJA X 50 PARES

De acuerdo con los “lineamientos para kit de elementos basicos de proteccion para personal de la sa]ud“ del Ministerio de
Salud y Proteccion Social (GMTG16 Version 2 de junio de 2020).

Cabe resaltar que esta entrega se realiza bajo los criterios expuestos en la Circular 0028 de 2020 y en cumplimiento de los
lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccion Social, y del Instituto Nacional de Salud. Las condiciones técnicas de los
insumos pueden validarse haciendo clic en el siguiente link, donde pueden encontrar las fichas técnicas por categoria y por
producto: www.arlsura.com/3940

Dentro de los siguientes cinco (5) dias hébiles a la recepcion de estos elementos, estaremos recibiendo las novedades de
calidad que se presenten con respecto a los elementos de proteccion personal relacionados en esta comunicacion y tres (3)
dias habiles después de la entrega para presentar novedades por cantidades faltantes correspondientes esta entrega.
Reiteramos el llamado a realizar un esfuerzo conjunto entre el Estado, las entidades territoriales de salud, empieadares y
demas actores del Sistema General de Seguridad Social para continuar protegiendo a la poblacion trabajadora. Asimismo, a
hacer un uso correcto y responsable de estos recursos.

Adicional a esto, queremos informar que ningun representante de nuestra compafila tiene autorizacion para realizar de
manera presencial en el lugar donde se recibe esla entrega algun tipo de auditoria, conteos o revisiones de estos elementos.

Sigamos aunando esfuerzos para encontrar alternativas a esta contingencia que representa retos importantes para toda la
sociedad.

Si tiene alguna inquietud con relacion a este tema por favor comuniquese a través de nuestro sitio www.arisura.com

Cordialmente,

Jorge Alveiro Benjumea A
Director Logistico Covid-18

80 38 22




