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Reunion de: | Seguimiento con el vigia de Seguridad y Salud en el Trabajo
= i Preparada por Coord Sist Gestion
Lugar | e | Fecha Rounidn o1 s | oo
) Acta No. 5-2021
ASISTENTES
Asiste .
Nombre Cargo Rol (Si 0 No) Firma
Diana Noralba Rangel Alfonso Gerente Vigia Si
ASISTENTES MayraSYarjeth Suarez Coord. SG Cood. SG Si
epulveda
Asesor ARL Asesor . )
Otros Fernando Franco Sura externo Si Virtual
Asistentes
AGENDA DE LA REUNION
1 Llamado a lista
2 Desarrollo de reunion
3 Compromisos de la reunién

1. LLAMADO A LISTA
Se verifica la participacion del personal convocado y se inicia la reunion
2. DESARROLLO DE REUNION

Esta reunion se realiza con el proposito de verificar el cumplimiento de las medidas
establecidas para la prevencion de Covid 19 en la IPS, dar cumplimiento de los



ACTA DE REUNION

HSM. ..

Health Safety Management

Gestion de Salud y Seguridad

CcODIGO: FR-GG-01 VERSION: 01 PAGINA: 2 de 16

requerimientos del Ministerio de Trabajo de Barrancabermeja y el seguimiento al
cumplimiento del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo

- La reunion se inicia revisando los compromisos establecidos en la reunion anterior. No se
generaron compromisos en la ultima reunién

- Se verifica la correcta entrega de EPPs: Cantidad de los EPP de acuerdo con numero de
trabajadores, cargo, area y nivel de exposicion al riesgo por COVID-19.

- Se verifica mediante las fichas técnicas que los EPP entregados cumplen con las caracteristicas
establecidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

- Se verifica que se esta entregando los EPP a todos los trabajadores de acuerdo con el grado de
exposicion al riesgo.

- Se verifica que los EPP se estan entregando oportunamente

- Se verifica que se esta garantizando la entrega de los EPP en la cantidad y reemplazo de uso
requerido.

- Se revisa el inventario de EPPS, donde se ha planeado lo necesario para contar con suficiente
inventario que garantice la disponibilidad requerida para la entrega completa y oportuna de los
EPPs durante el siguiente mes.

- Se verifica la entrega de EPPS por ARL Sura el pasado 14 de mayo.

- No se han presentado casos asociados sospechosos de Covid 19 ni confirmados en
usuarios y ni trabajadores.

- No se han presentado ausentismos asociados a incapacidades por enfermedades
laborales ni generales

- Se informa que el 62% de los trabajadores tiene el esquema de vacunaciéon Covid 19
completo y el 31% tiene la primera dosis del esquema de vacunacion y solo el 8% esta
pendiente.

- Elasesorde la ARL informa sobre los nuevos lineamientos legales en Covid 19 contenidos
en la resolucion 777 de 2021, los cuales aplican para diferentes gremios, sin embargo,
para el sector salud no aplica.
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- El asesor de la ARL comparte informacion y las herramientas de la ARL sobre la Gestion
de Riesgo Pisocosocial y Salud Mental, asi mismo, informa sobre el proceso de formacién
referente al tema, e invita a participar en las capacitaciones referentes al tema.

Asi mismo se revisan las actividades planeadas en el mes de mayo asi:

- Actualizacién matriz de peligros y riesgos

- Actualizacién del protocolo de bioseguridad

- Aplicacion de las inspecciones planeadas

3. COMPROMISOS DE LA REUNION

[ ] Cumplido | ] Enproceso I Atrasado
ITEM COMPROMISO RESPONSABLE FECHA ESTADO
. . . 30 de junio
1 Reunion de seguimiento Gerencia de 2021

5 Revisar periodicamente el Coordinadora 30 de junio
protocolo de bioseguridad SG de 2021
Fecha préxima .
Reunién 30 06 2021 Lugar virtual

4. EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Entrega de EPP
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ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) -SEMANAL

CODIGO: FR-3T-24

o

NOMBRE: SHIRLEY BURGOS ROJAS

NOMBRE CEDULA CARGO
630 A M| LEYD) ARIAS BELLO 100520085 o enpemmeriA BATA DESECHABLE + GORRO
530AM LEYDI ARIAS BELLO 1095200085 | eneemumERIA TAPABOCAS QUIFURGICO
830AM SHIRLEY BURGOS ROJAS 1096192872 |ax aommsTRATL | APA JRURGICO
530AM SHIRLEY BURGOS ROJAS 106192672 | ar = GORRO DESEC-ABLE
BO0AM PABLO MARTINEZ 19.445.170 MEDICO GOUPACIONAL BATA DESECHABLE + GORRO
B00AM PABLO MARTINEZ 1945170 b AL TAPABOCAS NBS
101002 m| ISABEL ALARCON 26 110861 ICIO GENERAL TAPABOCAS QUIRURGICO

/
50AM SHIRLEY BURGOS ROAS 1066192672 |aux ADMINISTRAT! APAROOAS CllilGica | ooy 2ol ‘G
s0AM SHIRLEY BURGOS ROJAS 1096192672 |aux ADMINISTRATI GORRO DESECABLE | ousnoy | “o/2 T
50AM LEYDI ARIAS BELLO 1095200085 |ax ENFERMERIA TAPABOCAS QUIRURGICO ! owcsnot g g O
800AM| PABLO MARTINEZ 19 445 170 MEDICO OCUPACIONAL BATA DESECHABLE + GORRO 1 0452021 \
BODAM PABLO MARTINEZ 19.445.170 EDCO GO % SAPABOCAS QURURGICO: | oucsnn T ¥
10.00am ISABEL ALARCON 28,110 861 SERVICIO GENERAL GORRO DESECBLE ' ossnaz B0 Pl
10:002.m ISABEL ALARCON 28 110861 1CIO GENERAL TAPABOGAS QUIRURGICO ! CAL52021 W e
530AM LEYDI ARIAS BELLO 1.09¢ 200085 AUX_ ENFERMERIA TAPABOGAS QUIRURGICO ! osesnoy [l
630AM LEYDI ARIAS BELLO 1.09€ 200085 AUX_ENFERMERIA BATADESECHABLE + GORRO ' osxson ||
630 AM SHIRLEY BURGOS ROJAS 1.006 192872 AUX_ADMINISTRAT! TAPABOCAS QUIFURGICO. ! 055021 (] /
800AM PABLO MARTINEZ 18.445.170 MEDICO CCUPACIONAL TAPABOCAS QUIRURGICO 1 0552021 N 4
10-00a.m ISABEL ALARCON 28110861 1 o580t (T<¢ M e
R ; 4 : j

1.096.192.872

[CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVA Y CONTABLE

L
STl f2

722 )

Usando los equipos y elementos

de Gestidn de Talento Humano - Saiud

numeral 7, LEY 8 DE: 1679, At 88; DECRETO 1285 DE 1994: At 22. Soy rasponsabie del usa y cuidado de los EPP mismo 8o pena de verme inmerso en faltas Jenal | presente
como sistema da verificacién y seguimiento cel cumplimiento de mis debéres y derechos como empleado de HEALTH SAFETY MANAGEMENT

Me comprometo a uljizar edecuadamente durante ia jornaca laboral os elemetos de proteccion dersonal recibidos \ mantenerios en bren estads, dando sumplimiento a 26 Jormas de salud ocupaciona, que Contriuyen a mi blenestar isioa, PSICOOgIZo|
y social Declaro que he recibido informacion sobie el uso adecuado de los mismos.

proteccidn personal (inckiyende ropa de |rabajo) estoy cumpliendo con mis deteres como trabajacior definidos en fa lay a través de la siguiente nomatividad: CODIGO SUSTANTIVO DEL TRABAIO, At 56 y Art

archivads en el Departamerto|

5|

[Emmmmammmmﬂzpmmmmrm

ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) -SEMANAL
CODIGO: FR-GT-24 VERSION: 00 PAGINA: 1 do 1 ﬂgM..‘;
TEM NOMBRE CEDULA CARGO (EPP) ENTREGADOS CANTIDAD FECHA FIRMA RECIBILO
SNAM LEYDVARIAS BRLLO) 1096200085 |AUX. ENFERMERIA TAPABOCAS QUIRURGICO L) 0610572021 3
530 AM| SHIRLEY BURGOS ROJAS 1096.192872  |aix apMINISTRATIVA APABOCAS 1 060512021 4y /= 4
730 AM] CARLOS PACHECO 18911328 el i 1 e
7:30AM CARLOS PACHECO 18911328 IMEDICO OCUPACIONAL 1 ) 7
10.00a.m| ISABEL ALARCON 28.110.861 - EHERAL TABABOX 1 oavszors T RScthr [alle
| S0AM LEVARAS LD 1096200085 |aux, ENFERMERIA TAPABOCAS 3 07682021 dgy D
S0AM LEVDI ARG BELLO 1ooeeo0u0s | lanc, RIA BATA £ + GORRO L 070572021 el A -
S0AM SHIGLEY BURGOS ROJAY 1096152872 | aux, ADMINISTRATI TAPABOCAS QUIRURGICO 3 st |95,/ P
7:30 AM| CARLOS PACHECO. 18911328 OUBABBAGL 1 f—— ,_,ﬂg ‘
10:008.m, IRARL ALARCON 25110881 SERVICIO GENERAL TAPABOCAS QUIRURSGICO 1 079512021
630 AM LEYDI ARIAS BELLO 1096200085 |aix ENFERMERIA 1 Qavaniei a)
630 AM SHIRLEY BURGOS ROJAS 1086102872 |ax CBIE 1 PrEN i A]
630 AM| SHIRLEY BURGOS ROAS 1006192872 | 1A JIRURGICO 1 089572021 Al /S
800 AM/ PABLO MARTINEZ 18.445.170 MEDICO OCUPACIONAL BATA 1 080572021
800AM PABLO MARTINEZ 19445170 JPACIONAL TAPABOCAS Nes 1 [ AN
10008 SAEL AL RO 28110881 sm_suz TAPABOCAS QUIRURSICO ! owosno21 [T St bed fieed
G i DATCS DEL RESFONSABLE DE LA | s . 2 5 el
NOMBRE: SHIRLEY BURGOS ROJAS (CEDULA No.
4 1.096.192.872
CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVA Y CONTABLE FiRMA ‘{/ p
ALY
utilizar
¥ ulizar Ta jorada (aboral 03 elemenios de proleccion personal recibiIos y oxiado, s
o - ; & a mi bienestar fisico, psicolgico y|
Usando 0% equiros y olormantos 43 ‘ersonal (indliyendo topa de trabajo) estoy cumpiienda con mis deberes omo lrinhdmmidn-mhloynumdchmmmma DRG0 SUSTARTHD DEL TRABA o, i 68 i 88
mmera 7 LEY © DE 1979; At 88, DECRETO 1295 DE 1994: A 22. S rosponsatio dl uso y cukdado do los EPP misio o pona do veme inmeruo on aas | 1 pr uedars archivado en of Dopartamento de
(Gestion do ¥ y ETY
B pressnte compromiso apika para s siomentos 06 profection parsanal sniregados
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ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) SEMANAL
CODIGO: FR-GT-24

630 AM LEYDI ARIAS BELLO 1096200085 | x enrERMERIA

630 AM LEYDI ARIAS BELLO 1096200085 [ eveErmeRA BATA

630 AM SHIRLEY BURGOS ROJAS 1006192872 |n ARABGES

630AM SHIRLEY BURGOS ROJAS. 1006192872 |n GORRO DESECHABLE

800 AM] PABLO MARTINEZ 19445170 |enico ocuPACIONAL 5

\BO0AM)] PABLO MARTINEZ 19.445.170 OCUPACIONAL

10.00a.m, ISABEL ALARCON 28.110.861 SERVICIO GENERAL AP

630AM SHIRLEY BURGOS ROJAS 1006192872 [ vagi QURURGICO 1 r—

S0 AM LEYDI ARAS BELLO 1096200085 |aux. ENFERMERIA TAPABOCAS 1 11952021

530 AN PABLO MARTINEZ 19.445.170 B T — 1 TiosRL

10:00a.m| ISABEL ALARCON 26110861 | GORNO CEBBSHABLE 1 Suom0001

10:00a.m| ISABEL ALARCON 28.110.861 TS-_ERVK!O E TAPABOCAS QURURGICO 1 ——

630 AM| LEYDI ARIAS BELLO 1006200085 | nx ENFERMERIA - 1 et

630 AM LEYDI ARIAS BELLO 1006200085 |4 ENFERMERIA maATA 1 ooha

SONAM, PAROWRTHES 19445170 |menico ocupAcion CAJA DE GUANTES ‘ 111052021

630 AM| SHIRLEY BURGOS ROJAS 1.096.192872 | aux AOMINISTRATI TAPASOCAS QUIRURGIC 1 121082021

SO0AM, PARLONARTINEZ 19445170 IMEDICO OCUPACIONAL TAPABOCAS No5 g 121052021

8:00AM) PABLO MARTINEZ 19.445.170 MEDICO OCUPACIONAL KT £ ) 121062021 N
10000 fSABEL ALARCOH, 28:110.51 SERVICIO GENERAL TAPABOCAS QUIRURGICO 1 osoon_ [TXuoet Aead

s DATC'S DEL RESPONSABLE DE LA ENTREGA DE LOS ELEMENTOS
NOMBRE: SHIRLEY BURGOS ROJAS [ceouLano. |
: FIRMA / gu%
CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVA Y CONTABLE 1 4/7 e/ )
COMPROMISO

{Me comprometo a ulilizar adecuadaments durants Ia jormada aboral Ios slemanios de proloccion porsonal recibidos y buen estado, normas. ' mi bienestar fisico,
social. Deciaro qu obre mismos.

Usando i0s equijos y elemenios da proleccion persanal (incluyondo ropa do Irabejo) eaioy oumpiiondo con mis diberes como Trabajador defndos an 1a ey & lraves da Ta siguienis nanmativdad, CODIGO SUSTANTIVO DEL TRABAJO, At 56 y A 58]
maral 7. LEY 6 DE 1975, A 88, DECRETO 1265 DE 194, A 22 Soy respon rosponsablo dal uso y dado do o EPP mismo s0 pena da verne inmerso en fltas penaios o discipinarias. €1 presante compromiso quedard archivado on el Dopariamenio do
Gestion de y TH SAFETY

G os protecaion

ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) -SEMANAL
CODIGO: FR-GT-24 VERSION: 00 PAGINA: 1 de 1 .H..§.M o3
ITEM NOMBRE CEDULA CARGO ENTREGADOS CANTIDAD FECHA FIRMA RECIBICO
S0AM LEYDI ARIAS BELLO 1096200085 | aux. ENFERMERIA TAPABOCAS QUIRURGICO 1 13052021 edy
630 AM| LEYDI ARIAS BELLO 1098200085 |4\ enrERMERIA At & 1 13082021 adq A
SN AM SHIRLEY BURGOS ROVAS 1096192872 | aux ADMINSTRATI TAPS QUIRVRSICO 1 13052021 ] ,7/*/1/7 Za
800 AM)| CARLOS FACHECO 18911328 JPACIONAL BATA DESECHABLE 1 s |2 #F-
5:00 AM| CARLOS PACHECO 18911328 [MEDICO OCUPACIONAL TAPABOCAS NO§ 1 130052021 P
1000810 APELALARCON 110881 |seRvicio GENERAL QUIRURGICO 1 1amsz021 [ ESCHw? oo
E0AM) LEYDI ARIAS BELLO 1096200085 | aux. ENFERMERIA TAPABOCAS QUIRURGICO ! 1400872021 [6@\‘{1 A
S20AM SHIRLEY BURGOS ROJAS 1096192872 |ayx ADMINISTRATI TAPABO 1 1419572021 Slenlef 6’“[ rt
800 AM| CARLOS PACHECO 18911328 MEDI ACIONAL QUIRURGICO 1 1419572021 (D
18008 (SABEL ALARCON, 28710001 SERVICIO GENERAL TAPABOCAS QUIRURGICO ¢ sz | LSl PO
820 AM LEVOUARWS BELLO: 1006200085 | aux, ENFERMERIA TAPABOCAS QUIRURGICO 1 woszon_Jletcly .
S30AM LEYOI ARIAS BELLO. 1096200085 | aux. ENFERMERIA BATA DESECHABLE 1 160512021 gy A
S0 AM| SHRLEY BURGOS ROAS 1096192872 |aux. ADMINISTRAT! TAPABOCAS QUIRURGICO 1 1510872021 Dl 2
BO0AM. PABLOMARTINEZ 1451 IMEDICO OCUPACIONAL TAPABOCAS QUIRURGICO 2 [
10:008:my ISABEL ALARCON 28:10581 [SERVICIO GENERAL TAPASOCAS QUIRURGICO 1 1502021 | L Sbed Plow
i : e s A DE o
NOMBRE: SHIRLEY BURGOS ROJAS CEDULA No. 4
1.096.182.872
CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVA Y CONTABLE FIRMA / / 5’ -
41 pled DIFYED-
W Gomprometo 4 uliizar adecuadimento durante 1a jornada iaboral 105 slemenios de proleccion personal F6cibidos y Tas normas o que conlribyen a i bienestar fisico, paicokigioo y
social. Deciaro que he recibido informacion sobre ef Uso adecuado de 108 mismos.
Usiando los equigos y elementos da proleccién personal (incuyendo ropa de (rabejo) esioy cumpliendo con mis doberes como Irabajador dendos en 1a ley a ravés 0a Ta siguente normalivided: CODIGO SUSTANTIVO DEL TRABATO: A 56y AT =
numeral 7; LEY § DE 1979; Art. 88, DECRETO 1295 DE 1994: Ar. 22. Soy 1 de uso y cuidado de los EPP mismo s0 pena de verme inmersa en faltas penales o disciplinarias. EJ presante compromiso quedard archivado en el Dapartamento
Gestion de y y de HEALTH SAFETY
|Elpn i de enfregados.
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ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) -SEMANAL
c6DIGO: FR-GT-24 VERSION: 00 PAGINA: 1 do 1 :=§J~M'..:_.‘;

ITEM NOMBRE CEDULA (EPP) ENTREGADOS CANTIDAD FECHA FIRMA RECIBI00 _ |
6:30 AM| LEYDI ARIAS BELLO 1086200085 TAPABOCAS QUIRURGICO 1 18/05/2021 Y.
SAAM IEYDIANASBELLO 1096200085 _|ux. ENFERMERIA BATA DESECHABLE 1 180512021 et 2y
e0AM LEYDUARIAS BELLO 1096200085 _|aux. ENFERMERIA GORRO DESECHABLE d 1810512021 ya)

630 AM| SHIRLEY BURGOS ROJAS 1006192872 | a1y ADMINISTRATI TAPABOCAS QUIRURGICO 1 \8keRe el
E00AM, PABLO MARTINEZ 19445170 _|MEDICO OCUPACIONAL TAPABOCAS QUIRURGICO, 1 180512021
BO0AM. PASLO MARTINEZ 19445170 |MEDICO OCUPACIONAL BATA DESECHABLE 1 18/06/2021
10:00u.n ISABEL ALARCON 28410061 RVICIO GENERAL TAPABOCAS QUIRURGICO i woszon | L5 pel Aleey
SHAN LEVVAAS RELIC) 1008200085 _|AUX. ENFERMERIA TAP) QUIRURGICO 1 P = vk»( o
5:30AM LEVDI ARIAS BELLO 1006200085 X ENFERMERA SATA —— 1 19052021 __|
830AM SHIRLEY BURGOS ROJAS 1008192872 |y AOMINISTRAT) TAPABOCAS QUIRURGICO 1 19/08/2021 ¢,/ }5
BO0AM, PABLOMARTINGZ 19445170 IMEDICO OCUPACIONAL TAPABOCAS QUIRURGICO. 1 190052021 4
0 m IBABEL NARCOH 2110861 IservictocENeRAL | TAPABOCAS QUIRURGICO. 2 swosnoer [ LScidoef Qlerd
8:00 AM] LEYDI ARIAS BELLO 1096200085 | Eng i TAPABOCAS QURURGICO 1 20082021 \qglcf! Fa¥
630 AM| SHIRLEY BURGOS ROJAS 1096192872 | ax ADMINISTRATI ABABGEAR SORIRGICD 1 P o; ) D
8:00 AM. CARLOS PACHECO 18911328 MEDICO OCUPACIONA.. KIT DESECHABLE 1 20/05/2021
8:00 AM| CARLOS PACHECO 18911328 MEDICO OCUPACIONAL. TAPABOCAS NG5 b 200052021 C P 'A'
10:00a.m ISABEL ALARCON 28.110.861 1 201052021 'Hu‘, i Qlu&ﬁ‘
NOMBRE: SHIRLEY BURGOS ROJAS [cepuLA No. R
CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVA Y CONTABLE [FIRMA % ,M Lo e~
COMPROMISO 7
nmmumlmmm«wmpmrmmy buen estado, dando las normas de salud que contribuyen a mi bienéstar fisico, psica ibgico)

y social. Mmthwmlmmmdummﬁl

©quipos y afenenios de proleccion porsonal (ncluyendo fopa de trabxjo) esioy cumpliendo con nis deberes como frabajadar definidos en i Toy @ lravé +do fa sigulenis nomatidad: CODIGO SUSTANTIVO DEL TRABAJO; Arl. 56 y Aut. 58]
ﬂllmﬂnl" LEVD(!'BWMNDECﬂETO‘R“D“mMZZanﬂﬂ-ﬂmywlﬁdﬂdﬂloﬂm is de El pr Qquedara archivado en el Departame:ito de|
Gestion de Talento Humano - Sal de verificacion y o i dobare  darchoscomd emprendo o HEALTH SAFETY WANAGEMENT:
{ﬁm-m-mmmﬂ&mahmmlﬁmm Ciibd

ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) -SEMANAL

cODIGO: FR-GT-24 VERSION: 00 PAGINA: 1 de 1
ITEM NOMBRE CEDULA CARGO (EPP) ENTREGADOS [ CANTIDAD| __FECHA FIRMA RECIBID0
oA LEYDIARUS BEILO [AUX. ENFERMERIA TAPABOCAS QUIRURGICO 1 2110512021 [@:&4 o |
S0AM LEYDHARIAS BELLD 1096200085 | Aux. ENFERMERIA BATA DESECHABLE + GORRO DESECHABLE 1 2voszonn |2 E\Z [aN
6:30 AM| SHIRLEY BURGOS ROJAS 1.096.192.872 AUX, ADMINISTRAT! TAPABOCAS QUIRURGICO 1 210050021 1242 %"
3:00 AM| CARLOS PACHECO 18911328 b0 oeibason TAPABOCAS N9S 1 - ) C P 4
10008 IOABELAARCON 210861 |SeRvicIO GENERAL TAPABOCAS QUIRURGICO J avoseon _ [HS(Uef DA
630 AM SHIRLEY BURGOS ROJAS 1000102872 |y aowansTRAT TAPABOCAS GURURGIS 1 — A P
XA LEYORARMAS BELLG 1096200085 __|aux. EnFERMERIA TAPABOCAS QUIRURGICO g 220052001
XM EYDIARWS BBLLD X, ENFERMERIA GORRO DESECHABLE 7 221052021 A
8:00 AM) PABLO MARTINEZ L — BATADESECHABLE 1 —
[8:00 AM| PABLO MARTINEZ 19.445.170 DICO OCUPACIONAL TAPABOCAS 1 22/08/2021
10:00a.m ISABEL ALARCON 28.110.861 SERVICIO GENERAL TAPABOCAS QURURGICO 1 22052021 | LSl (M,IE
/
SA0AM SHRLEVBLRACS RO 1096200085 |aux. ENFERMERIA TAPABOCAS QUIRURGICO 1 wosnon 170y )0
630AM) SHIRLEY BURGOS ROJAS 1096200085 | enrERMERIA ‘GORRO DESECHABLE 1 wosnen 152 A9
S0AM LEYDIARAS RELLO. 1096200085 _|AUX, ENFERMERIA BATA DESECHABLE 1 2a082021 ] .4
SA0AM| LEYD! ARIAS BELLO 1096192872 | aux. ADMINISTRATI TAPABOCAS GUIRURGICO 1 241052021 @€, |
8:00 AM) PABLO MARTINEZ 10.445.170 R g - 1 )
100088 ISABEL ALARCON 20110961 __|servicio GENERAL TAPABOCAS QUIRURGICO 1 2wosnoz1 [ Loh 2 foe A
i ; DATOS DEL RESFONSABLE DE LA ENTREGA DE LO Tos , : :
NOMBRE: SHIRLEY BURGOS ROJAS (CEDULA No. g
CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVA Y CONTABLE FiRvA_— / /e /6_,4 L
COMPROMISO
e W-lmumawmm(nn ‘personal recibidos y mantenerios en busn eatado, dando Tas normas de salud que contribuyer & mi bienestar fsico, paicaiogico)

| cocial Dectaro que he racibkdo informacin sabre ¢ uso adecuedo de os

Usando los equipos y elementos de protecoidn parsonal (incluyendo ropa de trabujo) estoy cumpliendo con niis deberes como Irabajador definidos on a ley a Iravés de Ta siguiente normatvidad: ooomsusunwonenmam Al 86y /it 58
numsul7 LEVDEE‘!WB M ea DECRETO 1295 DE 1994: Art. 22. Soy responsable del uso y cuidado de los EPP mismo so pena de verme inmerso en faltas penales El presente
Gestion id Ocu Ny del mis deberes y derechos como empleado de HEALTH SAFETY MANAGEMENT.

E1 presente compromiso aplica para los slementos de AIOISCCION personal eniregados.
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ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) -SEMANAL
CODIGO: FR-GT-24 VERSION: 00 PAGINA: 1 de 1 ﬂg«_M.ﬁ..
]
HORA NOMERE CEDULA CARGO (EPP) ENTREGADOS CANTIDAD FEGHA FIRMA RECIBIDO _|
I0AM SHRLEY BURGOS ROUAS 1006200085 |aux ENFERMERIA TAPABOCAS QURURGICO 1 2510572021 wlef Bngly
SHAM LEYDI ARIAS BELLO 1096192872 |aux TAPABOCAS QURURGICO i 25052021 B&l‘fl yAY
S00XM PABLOMARTREZ 19445170 |meDico ocupacionaL TAPABOCAS N9 L asosa AV
S0AM EABLO MARTIVEZ: 19445170 Imenico ocupaciona BATA DESECHABLE 1 asosamn (2 A
10:00a.m ISABEL ALARCON 20110861 |servicio GENERAL TAPABOCAS QURURGICO ! asoszon1  [ASULK) Alewd
. u
v
530 AM LEYDI ARIAS BELLG 1006192872 | AUX ADMIN'STRATL BATA DESECHABLE 1 26052021 IW-_
6204M SHREY BURGOS ROMAS 1096200085 |aux ENFERMERIA TAPABOCAS QUIRURSICO 1 2s0s201 |5, Ag
Ctudion LEYOHARIAS BELLO 1096192872 AUy, ADMINISTRATI TAPABOCAS QUIRURGICO L/ awosz0z1 | [ Sheh .
800 AN PABLO MARTINEZ 16445170 __|mEDIco ocupAcionaL CAJA DE GUANTES 1 26052021 (| &
S00AM PABLOMNRTINES 1098170, MEDICO OCUPACIONAL TAPABOCAS QUIRURGICO g 260052021 &/
10:00a:m, [SASEL ALARCON 28:410.001 SERVICIO GENERAL TAPABOCAS QUIRURGICO 1 sz YU T Yk
4
S0 M LEYD! ARIAS BELLO 1096200085 | AU, ENFERMERIA TAPABOCAS QUIRURGICO L szt | VAT -
630 AM| SHIRLEY BURGOS ROJAS 1.006.192.872 laux. JRGICO 1 271052021 >4 /Zt/; &1
E20AM LEYOARS BELLD 1006200085 |aux. ENFERMERIA GORRO DESECHABLE 1 amospo__|l-eade D
800 AN CARLOS PAGHECO. 1 IMEDICO OCUPACIONAL TAPABOCAS No§ 1 oo |C 24
=
10008m, ISABEL ALARCON 0.t10.061 sE GENERAL TAPABOCAS QUIRURGICO 1 271052021 TSl ( Fler
2 A ENTREGA DE LOS ELEMENTOS
NOMBRE: SHIRLEY BURGOS ROJAS CEDULA No.
LeY by 1.096 192872
CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVA Y CONTABLE FIRMA / et 3
p— == LAY foqen.
COMPROMISO
Me utilizar LY. loe de proteccion personal recibidos y ‘estado, dand las norras de salud que contribuyen a mi bienestar fisico, psicologico)
y social. Declaro que he recibido infarmacion sobre el uso adecuado de los mismos.
Usando los equipos y elementos do proteccion personal (incluyendo ropa de Irabajo) estoy cumpliendo con mis deberes como trabajador definidos en la ley a través de la siguiento m:nmllvmd CODIGO SUSTANTIVO DEI. mBAJO Art 56y A, a
numeral 7; LEY 9 DE 1978; Art. 88; DECRETO 1295 DE 1994: Art. 22 qumwmubhdnlu‘ay\.uldmdulmEPthmwpmndgwmmm-wmhnum
Gestion de Talento Humano - Salud Ocupacional como sisiema de ¥ is debera ymmmnwﬁﬂ‘,ﬂmwmmmr
[Fpees e =

ENTREGA INDIVIDUAL DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) -SEMANAL
C6DIGO: FR-GT-24 VERSION: 00 PAGINA: 1 de | H.§M....m
R
HORA NOMBRE CEDULA CARGO (EPP) ENTREGADOS CANTIDAD FECHA RECIBIDO
S AM SHINLFVBURGOR Roaks 1096192872 | AuX ADMINISTRATI GORRO DESECHABLE u 28052021 2l )
820 AM SHRLEY BURGOS ROJAS 1008192872 |aux. ADMINISTRATI TAPABOCAS QUIRURGICO Y 280512021 >4l
0AM L0V AR LG 1096200085 _|aux. ENFERMERIA TAPABOCAS QUIRURGICO 1 280052021 WA
S20AM LEYDHARIAS RELLO 1096200085 _|AUX ENFERMERIA GORRO DESECHABLE u asospon | el A
SO0AM CARLOS PATHRCS 18911328 _|mEDico ocupaciona| KIT DESECHABLE ! woseors | P )
Vijasoam CARLOS PAGHECO g an MEDICO ocuPACIONAL TAPABOCAS N9& 1 280572021 fa 2 i
1000w, SN N ANOR: 28110861 |servicio GENERAL TAPS URGICO : asospo _[TSCorl Bl
Y ;
630AM SHIRLEY BURGOS ROJAS e T TAPABOCAS QURURGICO [ o S/ t]
S0AM FEVOIAUAS DELLO 1096200085 __|Aux. ENFERMERIA TAPABOCAS QUIRURGICO 2 291052021 o
SAN, LEVDIARIS RELLO) 1096200085 _|aux. ENFERMERIA BATA DESECHABLE t 200052021 2
SIOANM, PABLO MARTINEZ 19445170 Imepico ocupaciona, BATA DESECHABLE 1 20052021
o0 AM PASEO MARTINEZ 19445170 _Ivenico ocupaciona, TAPABOCAS NS5 1 somsnoot | K|
1008 1 SGABEL ALARCON 28170061 10 GENERAL TAPABOCAS QUIRURGICO 1 osno | PSU b Blag
400
630AM SHIRLEY BURGOS ROJAS [ T e—— TAPABOCAS QURURGICO 1 e A
8:30AM LEYD! ARIAS BELLO 1096200085 — TAPABOCAS QURURGICO 1 —— AN
TOAM IEYDIARAS BRLLO) 1096200085 ___|AUX. ENFERMERIA BATA DESECHABLE ! 3110872021 A.
BOOAM PABLOMARTREZ 10445170 _|vepico ocupaciona, TAPABOCAS N9S 1 I O
10:000m JBABELALAREON 28110861 _|seRvicio GENERAL TAPABOCAS QUIRURGICO 1 311052021
10:00a.m ISABEL ALARCON 28.110.861 Sm GEWRAL MRO MSEE ABLE 1 34, Ei‘.g!?_' -
NOMBRE: SHIRLEY BURGOS ROJAS cEuaNe. | e
CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVA Y CONTABLE FIRMA "j; /0// defe
- 2 )
COMPROMISO
'ﬁ‘ hkmn-mm*mwawmmmm.uduymmnnm“m & de sal q iyen & mi bienestar fisico, psico iogico|
'y social. mmhmlmmm-lmmmlnnm
Usando los equipos y elementos de n personal unmmpnmm)ouoywmmmmlsdm-emmlr-hllﬂorm-ldmmhlqur:mdol-smkmommmmdad CQMOSUSTAN"VODELWM“YI\N
numeral 7; LEY 9 DE 1879, Art. 88; DECRETO 1295 DE 1994: Art. 22. me.dﬂmiwmnde‘“wmbmmmﬁ “erme i El pr
Gestion de Talento Humano - Salud Oct ificacion y deberes y derechos como empleado de HEALTH SAFETY MANAGEIEN']'
h ‘presente Tos Hroleccion personal enfregados.
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Gestion de Salud y Seguridad

Inventario EPP, productos en stock

INVENTARIO INSUMOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
IPS HEALTH SAFETY MANAGEMENT SAS
MES DE MAYO DE 2021

DESCRIPCION DEL INSUMO EXISTENCIA INGRESO SALIDA STOP a 30 abril
Cantidad | cantidad Cantidad " " " e
ITE Presentacio Existenci | existenci Fecha Ingresa x c antidad " Can_ndad Can_ndad Slo_p x Stop x Proyeccion L.
Insumo Proveedor Marca e . . . ingresa x| Fechasalida | SalidaX | Salida X caja/ . de Compra | Observacion
M n Sanitario axcajal ax ingreso caja0 " N unidad
. unidad caja unidad bolsa Junio
bolsa unidad bolsa
MASCARILLAS |+ ineas medicas |°%%8  |caja x50
1 |FACIALES *ARL SURA mask unjidades 1365-29422 4 167 14/05/2021 2 100 may-21 1 81 5 186 3 cajas
DESECHABLES *creo
GORROS bolsa x 100
2 |DESECHABLES | Lineas medicas |intecma . N.A 0 92 may-21 20 0 72
unidades
AZUL
Caja x 100 no se consigue
3 |GUANTES  DE| ,pi SURA |Powderfree |unidades X NA 1 50 14/05/2021 2 100 may-21 2 100 1 50 3cajas |guante en la
NITRILO 25-05-2021 :
50 Pares ciudad.
4 CARETAS ARL SURA  |DELTAPLUS |Unidad N.A 0 3 14/05/2021 1 0 4 3 unidades
MONOGAFA- Dotaciones .
5 GAFAS CANAAN STEELPRO |Unidad N.A 0 6 14/05/2021 2 0 8 0
6 F:VEQSSP'RADOR ARLSURA [NITTASA  |Unidad TC-84A-8118 0 112 | 14/05/2021 57 may-21 15 0 154 | 10 unidades
BATAS MANGA "ARL SURA EY/ESV?B;lAT 14/05/2021
7 |LARGA/KIT *lineas medicas “inversiones Unidad 101629 0 55 25.05-2021 28 may-21 21 0 62 20 unidades
DESCHABLE Particular
marmol
KIT ARL SURA Everfit SAT . .
8 QUIRURGICO 737894 Unidad 890900197 0 5 14/05/2021 3 may-21 4 0 4 20 unidades
BATAS ¢
9 ANTIFLUIDO N.A N.A Unidad N.A 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0
MASCARILLA .
10 ANTIFLUIDO N.A N.A Unidad N.A 0 24 0 0 0 0 0 0 0 24 0
GORRO .
1 ANTIFLUIDO N.A N.A Unidad N.A 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0

TRAJES ANTIFLUIDO: AL PERSONAL DE NOMINA SE LE SUMINISTRA POR DOTACION TRAJES ANTIFLUIDO
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Cargo

# Trabajadores

Area de la IPS

Nivel de
Exposicion

Tipo de Vinculacién

Nombre del
Trabaj

EPP entregado

Entrega de EPP de acuerdo con el grado de exposicion al riesgo.

Observaciones

Gerente

Administrativa
Oficina Gerencia

Indirecto

Contrato Laboral a
Termino Fijo

Diana Rangel

Mascarilla quirurgica

Gorro Antifluido

Gafas

Bata Antifluido

Laboré los dias: 01 al 31 de Mayo de 2021

En horario de 8:00 am a 5:00 pm La funcionaria trae su propia
mascarilla quirurgica.

Auxiliar de
Enfermeria

Toma de
Muestra

Indirecto

Contrato Laboral a
Termino Fijo

Leydi Arias Bello

Mascarilla quirurgica

Gorro Antifluido

Careta

Guantes

Gafas

Traje antifluido

Labor¢ los dias: de 01 al31 de Mayo de 2021
En horario de 6:30am a 12:00m . 2:00pm a 5:00 pm

Ejecutvo comercial

Administrativo

Indirecto

Contrato Laboral a
Termino Fijo

Jhon James Betancur

Mascarilla quirurgica

Gorro Antifluido

Careta

Guantes

Gafas

Traje antifluido

Labord los dias: 05 al 31 de mayo de 2021
En horario de 8:00 a.m. a 12:00 m

El profesional trae sus propios EPP: tapabocas quirurgico

Auxiliar Administrativa

Admision

Indirecto

Contrato Laboral a
Termino Fijo

Shirley Burgos

Mascarilla quirurgica

Gorro Antifluido

Careta

Gafas

Traje Antifluido

Labord los dias: de 01 al 31 de mayo de 2021
En horario de 6:30am a 12:00m . 2:00pm a 5:00 pm

servicio General

Admisién

Indirecto

Contrato Laboral a
Termino Fijo

Isabel Alarcon

Mascarilla quirurgica

Gorro Antifluido

Traje Antifluido

Botas de PVC

Gafas

Guantes de Nitrilo

Labord los dias: 01 al 31 de mayo de 2021
En horario de 10:00 a.m a 2:00 p.m

Medico Laboral

Consultorio 1y
2

Indirecto

Contrato por
Prestacion de
Servicios

Las labores se
ejecutan de acuerdo
a la programacion de
los usuarios y evento

Pablo Martinez

Mascarilla quirurgica

Gorro Antifluido

Careta

Guantes

Bata desechable

Bata antifluido

Labor¢ los dias:
3,4,5,8,10,11,12,15,18,19,22,24,25,26,29,31 mayo de 2021

En horario de 7:30:00 am a 10:30 am

Carlos Pacheco

Mascarilla quirurgica

vestido quirurgico

Careta

Guantes

Bata antifluido

Labor¢ los dias:
6,7,13,14,20,21,27,28 de mayo de 2021

En horario de 7:30 am a 10:00 am
el profesional trae su propio traje desechable

Mascarilla quirurgica

Gorro desechable
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Cargo # Trabajadores | Areadelalps | _NVe!9e | 1i 4o Vinculacion #““"" el EPP entregado Observaciones
Fisioterapeuta 1 Consultorio 4 Indirecto Hasbleydi Lobo Careta no laboro en el mes
Contrato por Guantes
Prestacion de
Servicios Bata desechable
Las [abores se Mascarilla quirurgica
efecutan de acuerdo
a la programacion de
los usuarios y evento Gorro desechable
Fisioterapeuta 1 consultorio 4 Indirecto Angelica carrillo Careta No laboro en el mes
Guantes
Bata desechable
Contrato por Mascarilla quirurgica
Prestacion de bk
Servicios
Psicdloga 1 Consuitorio 5 Indirecto Las labores se Dayana Galvis  |Gorro desechable No laboro en el mes
ejecutan de acuerdo
a la programacion de
los usuarios y evento Gafas
Mascarilla quirurgica
Contrato por i
Prestacion de Gorro desechable Labord los dias: del 01 al 31 de mayo de 2021.
Servicios y .
Fonoaudidloga 1 Consitorio 3 | Indirecto Las labores se Diana Rodriguez | Sl d S bt il l ool
as
:]I:c . ::;;ﬁ";: El profesional trae sus propios EPP: tapabocas quirurgico, gorro
9 . desechable, vestido antifluido y careta.
los usuarios y evento
careta
Mascarilla quirurgica
Labord los dias: 3,5,7,10,11,12,14,15,19,21, 24,26,28 de mayo
Contrato por de 2021
Prestacion de €
Serviclos Gorro desechable
Optémetra 1 Consultorio 2 Indirecto Las labores se Angel Ramirez . .
ejecutan de acuerdo En horario de 7:00 am a 8:30 am
a la programacion de . . e
los usuarios y evento Gafas El profesional trae sus pmp;:zes;%'e tapabocas quirurgico, gorro
Mascarilla quirurgica
Contrato por Labord los dias:4,6,8,11,13,18,20,22,25,27,29 d de 2021
Prestacion de s dias:4,6,8,11,13,18,20,22,25,27, le mayo
Servicios
Optémetra 1 Consultorio 2 Indirecto Las labores se Juliana Reyes En horario de 7:00:am a 8:00 am
:II:C utan :;:;Z’ZZ Gormo desacheble El profesional trae sus propios EPP: tapabocas quirurgico, gorro
9 ) desechable , gafas y vestido antifluido
los usuarios y evento
Gafas
A Contrato por laboré el 13 y 27 de mayo de 2021 en sede
Responsable SST 1 Administrativa Intermedio Prestacion de Mayra Suarez Mascarilla horario de 3:00 pm a 5:00 p.m.
it Servicios La profesional trae sus propios EPP
A Contrato por
Contadora 1 A P 1de Lucy Rojas Mascarilla Labora desde casa
Servicios
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Informe de cumplimiento de la medidas de Bioseguridad de Mayo

INFORME DE CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD

@

HSM.

CODIGO: FR-GD-23 ‘ VERSION: 01 PAGINA: 1de 1 e S, Wames
Elaborado por:  Gerente / Vigia de Seguridad y Salud en el Trabajo Fecha: Mayo de 2021
Fotos
Se aplican los controles requiridos para prevenir [Agenda de citas
la no aglomeracion de personal Horarios de ingreso de los
trabajadores
Se cuenta con los mecanismos para toma de |Control de sintomatologia para los
temperatura, desinfeccion o lavado de manos, y |trabajadores.
estos fueron socializados a los usuarios, [Fotos
clientes y trabajadores Lista de chequeo del protocolo
Control de acceso
Se tiene publicada la informacion general sobre
X los sintomas y controles (distanciamiento, uso c
y N N artelera
de tapabocas, etiqueta respiratoria, lavado de
manos), para la mitigacion del Covid 19
X Se ha capacitado a los trabajadores sobre los [Fotos
controles de acceso a las instalaciones Listado a asistencia
Se cuenta con los insumos para la higiene de |Fotos
manos, divulgacién y publicacién del protocolo | Listado a asistencia
Lavado de manos X Se ha capacitado a los trabajadores sobre el Listado de asistencia
lavado de manos
X Se verifica el cumplimiento del procolo de lavado Listado de chequeo del protocolo
de manos
La IPS establece y aplica las medidas de control
Bi X N o N Fotos
para_mantener el distanciamiento fisico
fisico X S_e ha f:ap_acitado_a los trabajadores sobre el Listado de asistencia
niento fisico.
Se ha capacitado a los trabajadores sobre los |, . . .
X Listado de asistencia
Control fuera de controles fuera de casa y uso de transporte
casa Se dispone del sitio para el cambio de ropay se
; N i Fotos
realiza la desinfeccion despues de cada uso
La cantidad de trabajadores Indirectos
corresponde a aquellos cuyo trabajo implica
contacto con individuos clasificados como caso
sospechoso. En este caso , la exposicion es
incidental, es decir , la exposicién al factor de
riesgo biolégico es ajena a las funciones Habilitaciones de los servicios
propias del cargo . Se pueden considerar los
trabajadores cuyas funciones impliquen
contacto o atencion de personas en trasporte
aéreo, maritimo o fluvial y personal de aseo y
servicios generales.
La cantidad de trabajadores Intermedios
corresponde a aquellos trabajadores que
pudieron tener contacto o exposicién a un caso Habiltaci .
X N abilitaciones de los servicios
sospechoso confirmado en un ambiente laboral
en el cual se puede generartransmision de una
Elementos de persona a otra por su estrecha cercania.
Personal Base de trabajadores por cargo
Se ha identificado la cantidad de los EPP a tipo de vinculacion, area de la
X entregar de acuerdo con numerode |[clinicay clasificacionpor nivel de
trabajadores, cargo, areay nivel de exposicion|exposicion (directo, indirecto o
al riesgo por COVID-19 intermedio).
Matriz de EPPS
Los EPP entregados cumplen con las Ordenes de compra , fichas
X caracteristicas establecidas por el Ministerio de [técnicas de los EPP adquiridos
Salud y Proteccion Social Matriz de EPPS
Base de trabajadores por
Se estd entregando los EPP a todos los cargo,tipo de vinculacién , area
X trabajadores de acuerdo al grado de exposicién|de la clinica y nivel de exposicion
al riesgo al riesgo
Acta de entrega de EPP
Base de trabajadores con registro
. de entrega de los EPP a cada
X Los EPP se estan entregando oportunamente trabajador con la fecha y hora de
entrega.
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Se esta garantizando la entrega de los EPP en
la cantidad y reemplazo de uso requerido

Base de trabajadores con registro
de frecuencia y entrega de los
EPP a cada trabajador.

Se ha planeado lo necesario para contar con
suficiente  inventario que garantice la
disponibilidad requerida para la entrega
completa y oportuna de los EPP

Cantidad de EPP en inventario y
proyeccion de la cantidad de EPP
que se ha de adquirir

Se coordind con la ARL el apoyo requerido
para contar con los EPP necesarios de acuerdo
con lo dispuesto en el Decreto 488, Decreto 500!
y Circular 29 del 2020 expedidos por el
Ministerio del Trabajo

Oficio de solicitud y respuesta de
la ARL o acta con acuerdos y
COompromisos.

Se realizé la capacitacion en uso adecuado de
los EPPS y se tiene publicado el uso de los
mismos

Lista de asistencia

Publicacién sobre el uso del
tapabocas y guantes

Fotos

Se dispone de recipientes adecuados para la
disposicion de los EPPS

Fotos

Vacunacién X

Se realizo la gestion para el proceso de
vacunacion del personal

Carne de vacunacion

Se ha socializado a los usuarios sobre los
controles establecidos para la atencién en la IPS

Email

Controles para los
usuarios

Se definieron, socializaron y aplican los
siguientes protocolos:

- Normas de bioseguridad

- Adaptacién de consulta medica presencial

- Toma de muestra

Registro de los protocolos
Listado de asistencia
Emails

Control de acceso

Se han establecido y se aplican los controles
para el acceso de proveedores a las
instalaciones

Email

ap

Se ha capacitado a los trabajadores sobre los
controles para el acceso de proveedores

Listado de asistencia

Se realiza la limpieza y desinfeccion de las
areas dariamente

Lista de chequeo del protocolo

Se capacita al personal sobre el protocolo de
limpieza y desinfeccion en las areas y equipos

Lista de chequeo del protocolo

preventivas
locativas

Se tiene definida la ruta para el retiro de los
residuos peligrosos y este retiro se realiza en
los tiempos planeados y con los controles
establecidos

Certificado de retiro de residuos

Se realiza la limpieza de la zona de alimentacion

Lista de chequeo del protocolo

Se tiene definido y sefializado la zona de
aislamiento temporal

Fotos

Se dispone y estan publicadas las lineas
telefénicas para la notificacion de posibles casos

Cartelera
Fotos

Los trabajadores tiene descargada la App
CoronApps en sus celulares

Fotos

Plan de
contigencia

Se ha capacitado a los trabajadores para la
atencién de emergencia por Covid 19

Listado de asistencia

De ha disefiado un mecanismo que permite
registrar el cerco epidemilogico en caso de
contagio con Covid 19

Registro de cerco epidemiologico

Se generd una estructura mediante flujograma
para el procedimiento para manejo de
emergencias por Covid 19 en usuarios Yy
trabajadores

Flujograma

CUMPLIMIENTO TOTAL*

100,0

* El cumplimiento se evalda de 1 a 100
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Entrega de Epps por parte de la ARL SURA

ARL surd =
£ UM e Ko, Gl

COLVANES SAS Guia 034035692856

Unds 1 peso 4 vol 18 Cédula: &_ 8/ 078

Destinatario: HEALT SAFETY MANAGEMENT SAS
CARRERA 36 # 34-14 BARRIO LOS PINOS.. @ -
BARRANCABEPMEJA-SANTANDI Cargo: o

DOCS: LSW001556344 P Z
ét:ﬁ?émos -~ Numero de Cajas: e S

BIDSEGURIDAD X ]
5S20085858 RECIBI CONFORME Firma:

‘ /Y~
BARRANCABERMEJA, 14 de mayo de 2021 /a ©~2oy

Sefiores: Contrato: 094143765
HEALT SAFETY MANAGEMENT SAS
SANTANDER, BARRANCABERMEJA

Asunto: Constancia de concertacion y entrega de Elementos de Proteccion Personal.
Reciban un saludo,en nombre de ARL SURA

En coherencia con nuestro propésito de acompaiiar a los empleadores y cuidar a la poblacion trabajadora, nos complace
hacer entrega de la orden EPP0003201EMP73 con remision LSW001558344 de los Elementos de Protecciéon Personal para
la cobertura durante el mes de mayo de 2021, con el fin de mitigar los posibles contagios por COVID-19.

Esta es una accion enmarcada en la corresponsabilidad que tenemos con los empleadores de suministrar este tipo de
elementos a las personas que se encargan de cuidar y atender a los pacientes que se enferman por el contagio del
COVID-19, asi como de movilizar la productividad y la competitividad del pais. La entrega de este material es uno de los
frentes desde los que estamos abordando la situaciéon coyuntural vigente, para el cual hemos dispuesto una proporcién
importante del 7% del total de las cotizaciones, de acuerdo con el valor maximo autorizado por el Gobierno Nacional a través
del Decreto 488 de 2020.

En ARL SURA, nuestro acompafiamiento a las empresas no se limita a la entrega de estos insumos. Hemos desplegado una
estrategia de asesoria y acompafamiento a nuestros afiliados, asociada a la gestion de la salud para la reactivacién laboral
frente al COVID-19, dentro de la cual ustedes podran contar con:

. Atencion personalizada a través de nuestros diferentes canales

. Micrositio COVID-19 www.sequrossura.com.co/covid-19

. Guias para la reactivacion econémica

. Matriz de riesgos COVID-19 y Protocolo de bioseguridad

. Lista de chequeo Resolucién 666 de 2020 del ministerio de salud y de proteccion social

. Encuesta de riesgo individual y encuesta diaria de sintomas

. APP Regreso Seguro Empresas (Identificacion de contactos estrechos de casos positivos)
(Disponible en google play)

. Tablero de caracterizacion de poblacion y correo con reporte

. Protocolo de actuacion y recomendaciones para casos sospechosos y confirmados en tu empresa

163 82 1/2
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La entrega consta de:
Producto Cantidad Unidad de Presentacion
Monogafa 4 2 UNIDADES
Respirador N95 / 57 UNIDADES
Mascarilla de Uso Medico 2 CAJA X 50 UNIDADES
Bata Manga Larga Aislante-Desechable 13 UNIDADES
Kit Quirurgico Aislante-Desechable (Camisa, Pantalon, Polainas, Gorro) 8 UNIDADES
Careta De Uso Medico 1 UNIDADES

De acuerdo con los “lineamientos para kit de elementos basicos de proteccién para personal de la salud” del Ministerio de

Salud y Proteccién Social (GMTG16 Version 2 de junio de 2020).

Cabe resaltar que esta entrega se realiza bajo los criterios expuestos en la Circular 0029 de 2020 y en cumplimiento de los
lineamientos del Ministerio de Salud y Protecciéon Social, y del Instituto Nacional de Salud. Las condiciones técnicas de los
insumos pueden validarse haciendo clic en el siguiente link, donde pueden encontrar las fichas técnicas por categoria y por

producto: www.arlsura.com/3!

940

Dentro de los siguientes cinco (5) dias habiles a la recepcion de estos elementos, estaremos recibiendo las novedades de
calidad que se pre_sgnten con respecto a los elementos de proteccion personal relacionados en esta comunicacion y tres (3)
dias habiles después de |a entrega para presentar novedades por cantidades faltantes correspondientes esta entrega.

Reiteramos el llamado a realizar un esfuerzo conjunto entre el Estado, las entidades territoriales de salud, empleadores y
demas actores del Sistema General de Seguridad Social para continuar protegiendo a la poblacién trabajadora. Asimismo, a
hacer un uso correcto y responsable de estos recursos.

Adicional a esto, queremos informar que ninglin representante de nuestra compania tiene autorizacion para realizar de
manera presencial en el lugar donde se recibe esta entrega algln tipo de auditoria, conteos o revisiones de estos elementos.

Sigamos aunando esfuerzos para encontrar alternativas a esta contingencia que representa retos importantes para toda la

sociedad.

Si tiene alguna inquietud con relacion a este tema por favor comuniquese a través de nuestro sitio www.arlsura.com

Cordialmente,

- \

Jorge Alveiro Benjumea A

—

Director Logistico Covid-19
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BARRANCABERME.A, 11 de mayo de 2021

Sefores: Contrato: 094143765
HEALT SAFETY MANAGEMENT SAS
SANTANDER, BARRANCABERMEJA

Asunto: Constancia de concertacion y entrega de Elementos de Proteccion Personal.
Reciban un saludg en nombre de ARL SURA

En coherencia con nuestro proposito de acompanar a los empleadores y cuidar a la poblacién trabajadora, nos complace
hacer entrega de la orden EPPO003202EMP73 con remision LSW001556671 de los Elementos de Proteccion Personal para
la cobertura durante el mes de mayo de 2021, con el fin de mitigar los posibles contagios por COVID-19.

Esta es una accion enmarcada en la corresponsabilidad que tenemos con los empleadores de suministrar este tipo de
elementos a las personas que se encargan de cuidar y atender a los pacientes que se enferman por el contagio del
COVID-18, asi como de movilizar la productividad y la competitividad del pais. La entrega de este material es uno de los
frentes desde los que estamos abordando la situacién coyuntural vigente, para el cual hemos dispuesto una proporcion
importante del 7% del total de las cotizaciones, de acuerdo con el valor maximo autorizado por el Gobierno Nacional a través
del Decreto 488 de 2020.

En ARL SURA, nuestro acompafiamiento a las empresas ne se limita a la entiega de estos insumos. Hemos desplegado una
estrategla de asesoria y acompanamiento a nuestros afiliados, asociada a la gestion de la salud para la reactivacion laboral
frente al COVID-19, dentro de la cual ustedes podran contar con:

. Atencion personalizada a través de nuestros diferentes canales

. Micrositio COVID-19 www.sequrossura.com.co/covid-19

. Guias para la reactivacion econémica

. Matriz de riesgos COVID-19 y Protocolo de bioseguridad

. Lista de chequeo Resolucién 666 de 2020 del ministerio de salud y de proteccién social

. Encuesta de riesgo individual y encuesta diaria de sintomas

. APP Regreso Seguro Empresas (ldentificacion de contactos estrechos de casos positivos)
(Disponible en google play)
Tablero de caracterizacion de poblacion y correo con reporte

. Protocolo de actuacion y recomendaciones para casos sospechosos y confirmados en tu empresa
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La entrega consta de:

Producto Cantidad Unidad de Presentacion
Monogafa e 2 UNIDADES
Respirador N95 / 57 UNIDADES
Mascarilla de Uso Medico 2 CAJA X 50 UNIDADES
Bata Manga Larga Aislante-Desechable 13 UNIDADES
Kit Quirurgico Aislante-Desechable (Camisa, Pantalon, Polainas, Gorro) 3 UNIDADES
Careta De Uso Medico e 1 UNIDADES

De acuerdo con los “lineamientos para kit de elementos basicos de proteccién para personal de la salud” del Ministerio de
Salud y Proteccion Social (GMTG16 Version 2 de junio de 2020).

Cabe resaltar que esta entrega se realiza bajo los criterios expuestos en la Circular 0029 de 2020 y en cumplimiento de los
lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccién Social, y del Instituto Nacional de Salud. Las condiciones técnicas de los
insumos pueden validarse haciendo clic en el siguiente link, donde pueden encontrar las fichas técnicas por categoria y por
producto: www.arlsura.com/3940

Dentro de los siguientes cinco (5) dias habiles a la recepcion de estos elementos, estaremos recibiendo las novedades de
calidad que se presenten con respecto a los elementos de proteccion personal relacionados en esta comunicacion y tres (3)
dias habiles después de |a entrega para presentar novedades por cantidades faltantes correspondientes esta entrega.

Reiteramos el llamado a realizar un esfuerzo conjunto entre el Estado, las entidades territoriales de salud, empleadores y
demas actores del Sistema General de Seguridad Social para continuar protegiendo a la poblacién trabajadora. Asimismo, a
hacer un uso correcto y responsable de estos recursos.

Adicional a esto, queremos informar que ningun representante de nuestra compariia tiene autorizacion para realizar de
manera presencial en el lugar donde se recibe esta entrega algln tipo de auditoria, conteos o revisiones de estos elementos.

Sigamos aunando esfuerzos para encontrar alternativas a esta contingencia que representa retos importantes para toda la
sociedad.

Si tiene alguna inquietud con relacién a este tema por favor comuniquese a través de nuestro sitio www.arlsura.com

Cordialmente,

73 Dsbuunauy

Jorge Alveiro Benjumea A
Director Logistico Covid-19
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